[Settore 2015

sotto- (Tipologie di dati) del singolo obbligo [Contenuti dell'obbligo |Aggiornamen
[normativo to
per la T: e |Art 10, c. 8, lett a), D.Lgs. ma per la T per la el ae |Annuale (art [Affari Generali
' N PIntegrita - gretario|
['Integrita n. 33/2013 relativo stato di attuazione (art 10, cc. 1,2,3, D.L.P. N. 10,c. 1 comuncio
33/2013) D.Lgs. n.
33/2013)
[Disposizioni generali [Attestazioni OIV o struttura analoga [art 14, c. 4, Iett. g), D.Lgs. i0IV o dellOIV o di altra struttura analoga lAnnuale e in | Affari generali
nell'assolvimento degli - Segretario
n. 150/2009 obblighi di pubblicazione relazione a Comunale
delibere Anac
Atti generall Art 12, c. 1,. D.Lgs.n. ivi con i relativi link alle norme di legge|Tempestivo |[Affari Generali
33/2013 nrgdi™7inHe e attivita statale pubblicate nella banca dati "Normativa" che (ex art 8, D.
r e Pattivita delle  [L.gs. n.
pubbliche amministrazioni 33/2013)
[Disposizioni generall At generall fari i, istruzioni e ogni atto che |Tempestivo |Affari Generali
dispone in generale sulla organizzazione, sulle finizioni, (ex art 8, D.L.
sugli obiettivi, sui gs. n.
cl o dettano per 33/2013)
Fapplicazione di esse
[Disposizioni generali |Art 12, c. 2, D.Lgs. n. [Statuti e leggi regimali [Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti e delle 'Tempestivo |Affari Generali
33/2013 norme di legge regionali, che regolano le funzioni, (ex art 8,
i ne e lo delle attivita di D.Lgs. n.
competenza dell'amministrazione 33/2013)
|Art 55, c. 2, d.lgs. n. Codice disciplinare e codice di|Codice recante delle
165/2001 condotta del codice e relative i
|Art 12, c. D.Lgs. n. line in alternativa all’affissione in luogo accessibile a tutti -
33/2013 art 7, L n, 300/1970) Codice di condotta inteso quale
codice di comportamento
Oneri informativi per cittadini
:;:“ percittadinie  |Art34, D.Lgs. n. 33/2013(7700 0 r a carattere gaserete adottati dalle amministrazioni dello | o ovey
Stato per regolare I'esercizio di poteri autorimatori, D.igs. n.
concessori o certificatoti, nonché l'accesso ai servizi 33/2013)
pubblici ovvero la concessione di benefici con allegato
elenco di tutti gli oneri informativi gravanti sui cittadini «
sulle imprese introdotti o eliminali con i medesimi atti
lArt 12, c. 1-bis, D.Lgs., n. obblighi con I delle date di efficacia dei |Tempestivo |Affari
33/2013 nuovi obblighi amministrativi a carico di cittadini e Generali, Suap,
imprese dalie (s do le Tributi,
modalita determinale con uno o piét D J.C.M. da adottare Istruzione |
lentro 90 gg. dall'entrata in vigore del D.L a 69/2013) altre Uo|
interessate
zero Art 37, c. 3, D.L. Burocrazia zero [Casi in cui il rilascio delle a@ B3 Tutte le U.0
69/2013 sostituito da una
|Art 37, c. 3-bis, d.1. |Attivita soggette a controlla Elenco delle attivita delle imprese soggette a contrailo Tempestivo SUAP
69/2013 (ovvero per le quali le pubbliche amministrazioni
L fel fsastane, 1a
segnalazione certificata di inizio attivita o la mera
lcomunicazione)
Organizzatone Organi di indirizzo politico- [Art 13, c. 1, lett a), D.Lgs. Organi di i politico e di e
amministrativo n. 33/2013 Organi di i con I i delle risp (ex art 8,
D.Lgs. n.
politico-amministrativo (da 33/2013)
pubblicare in tabelle)
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I i tt 0 TRife e C: i deD'obbUga [Aggiornamen [Settore 2015 [Scadenze
sotto- setone 2 livello (Tipologie di dati)  |Ambito [Rormativo to 2015
|livello 1 soggett
(Macr ivo
Organizzazione T |art. 14, c. 1, lett. [Atto di nomina o di con i della Affari Generali [31A2/2015
a), D.Lgs. n. durata dell’incarico o del mandato elettivo (ex art 8, -entro
33/2013 D.Lgs. n. dall'assunzion
33/2013) e della carica
Organizzazione |Art 14, c. 1, lett. b),|Curricula |Affari Generali [entro 1 mese
D.Lgs. n. 33/2013 (ex art. 8, dall’assunzion
D.Lgs. n e della carica.
evisione
33/2013) formato
31A2/2015.
|Aggiornament
o
armai, flati gl
Organizzazione [Art 14, c. 1, lett. c),|Compensi di qualsiasi natura connessi all' della 28/02/2015
D.Lgs. n. 33/2013 |Carica (ex art 8,
D.Lgs. n.
33/2013)
Organizzazione [Tmporti di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi i 28/02/2015
pubblici lex art 8,
D.Lgs. n.
33/2013)
Organizzazione |Art 14, e. 1, lett d), [Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti i Affari generali | 28/02/2015
D.Lgs. n. 33/2013 |pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo  |(ex art 8,
corrisposti D.Lgs. n.
33/2013)
Organizzazione |Art 14, c. 1, lett. e),[Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza |Tempestivo |Affari generali | 28/02/2015
D.Lgs. n. 33/2013 |pubblica e i ione dei i i (ex art. 8,
D.Lgs. n.
33/2013)
Organizzazione |Art 14, c. 1, lett. f),|1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e[Annuale |Affari Generali |Iniziale: entro
D.Lgs. n. 33/2013 |su beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di i due mesi
|Artl.c. 1, a5, Ls.  [imprese, azioni di societ, quote di partecipazione a successivi al
441/1982 societa, di funzioni di ini o di ainiiarzil deposito (3
|Art 47, c. 1, D.Lgs. [di societ, con I'apposizione della formula «sul mio onore meri
n. 33/2013 affermo che la dichiarazione corrisponde al vero [Per il dall'assunzion
il coniuge rum separato e i parenti entro il e della carica)
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
leventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo
[non previsto peri comuni con popolazione inferiore ai
15000 abitanti)
Organizzazione 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti [Annuale |Affari Generali  |Iniziale: entro
allimposta sui redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, i due mesi
il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, successivi al
ove gli stessi vi (NB: dando deposito (3
i del mancato B: & Iimit mesi
con appositi ia cura dell' o della dall’assunzion
inistrazione, la i dei dati ili e della carica).
(obbligo non previsto peri comuni con popolazione inferiore
ai 15000 abitanti)
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[Denominatone sotto-sezione 2|Ri

Contenuti dell'obbligo

|Aggiornamen

Settore 2015

[Scadenze

icomponenti variabili o legale alla valutazione del risultato

to 2015

(Macrofamiglle)

Organizzazione 3) le spese ele Affari Generali | Iniziale' entro

assunte per la ovvero |(ex art 8, i due mesi
di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e[D.Lgs. n. successivi al
di mezzi e messia /2013) deposito (3
dal partito o dalla formazione politica della cui lista il mesi
soggetto ha folto parte, con I'apposizione della formula «sull dall'assunzion
mio onore affermo che la dichiaratone corrisponde al veron e della carica).
(con allegate copie delle dichiarazioni relative a
finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno
superi S.000 €) (obbligo non previsto peri comuni con
popolatone inferiore ai 15000 abitanti)
Organizzazione 4) le della |Annuale Affari Generali | Aggiornament
nellanno e copia © annuale al
della dichiaratone dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non 28/02/2015.
separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vil
(NB: dando ev. evidenza del
mancato consenso) (obbligo non previsto per i comuni con
popolazione inferiore ai 15000 abitanti)

Organizzazione 5) le della |Annuale Affari Generali| Entro i due
patrimoniale intervenute dopo Mirata attestazione (con mesi
copia della dichiaratone annuale relativa si redditi delle successivi al
persone fisiche) [Per il soggetto, il coniuge non separato e il deposito (3
parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano mesi dalla
(NB: dando idenza del mancato cessazione
(obbligo non previsto peri comuni con popolatone inferiore della carica)

o per mancata [Art 47, c. 1D.Lgs. n.[Provvedimenti di erogatole delle «sanzioni e

comunicatone dei dati 33/2013 a carico del della mancata o (ex art 8, della
dei dati Ia D.Lgs. trasparenza/

- del titolare n. 33/2013) |ComNDO vvuu
dellincarico (di organo di in diritto politico) al momento Affari Generali
dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le
partecipazioni azionarie proprie, del coniuge e dei parenti
entro il secondo grado di parentela, nonché tutti i

cui da diritte I della carica

o gruppi |Art 28, c. 1, D.Lgs.[Rendiconti di esercito annuale dei gruppi

n. 33/2013 e con evidenza delle risorse (ex art 8,
o assegnate a ciascun gruppo, con indicazione del titolo di [D-Lgs. n,
trasferimento e dell'impiego delle 33/2013)
risorse utilizzate
Organizzazione [Att ¢ relazioni degli organi di controllo [Tempestivo
(ex art 8,
D.Lgs. n.
33/2013)
g deghi uffici [Art 13, c. 1, lett b), |Articolatone deghi uffici [Tempestivo Ufficio 31/12/2015
D.Lgs. n. 33/2013 (ex art 8, personale
D.Lgs.
n. 33/2013)
Organizzatone lart 13, c. 1, lett c),| [Tempestivo | Ufficio personale | 30/06/2015
D.Lgs. n. 33/2013 in forma ai fini della piena (ex art 8,
D.Lgs.
ita e I i ° n. 33/2013)
rappresentazioni grafiche
tto-sets 2[Riferi e [Contenuti dell'obbligo [Aggiornamen [Settore 2015 |Scadenze

sotto- sezione llivello (Tipologie di dati) normativo to 2015

llivello 1

(Macrofamiglle)

O; i i lArt. 13, c. 1, lett. |C e risorse a di ciascun ufficio, [Tempestivo |Controllo 30/06/2015

b), D.Lgs. n. lanche di livello dirigenziale non generale (ex art 8, interno
33/2013 D.Lgs. n.
33/2013)
Organizzazione [Art. 13, c. 1, lett. |Nomi dei Dirigenti responsabili del singoli uffici 31/12/2015
[b), D.Lgs. n. (ex art 8, Generale-
33/2013 D.Lgs. n. Personale
33/2013)
Organizzazione [Telefono e posta elettronica [Art 13, c. 1, lett. d),|Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di
D.Lgs. n. 33/2013 [posta elettronica istituzionali e delle caselle di posta (ex art 8, Generale-
i i dedicate, cui il cittadino possa D.Lgs. n. Protocollo
i i per qualsiasi richiesta inerente i compiti 33/2013) Informatico
Istituzionali

Consulenti e [Art 15, c.2 D.Lgs. n.[Estremi degli atti di di incarichi di

collaboratori 33/2013 collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a qualsiasil(ex art 8, applicativo
titolo (compresi quelli affidati con contratto di D.Lgs. n. informatico ¢

i inata e continuativa) per i quali & 33/2013)
previsto un compenso con indicazione dei soggetti Perla PA)-Uo
percettori, della ragione dell'incarico dell'importp erogato (per la

correttezza e
[completezza dei
contenuti
pubblicati)
Consulenti e [Art 12 col Per ciascun titolare di incarico: Personale
collaboratori [Regolamento per il (applicativo
conferimento di informatico e
incarichi a soggetti trasmissione
a Amministrazion dati PER la PA
e ~Uo (per la
correttezza e
completezza
dei contenuti
pubblicati)
Consulenti e [Art 10, c. 8, lett, d),|1) curriculum , redatto in conformita al vigente modello |Tempestivo | Personale
collaboratori D.Lgs. n. 33/2013 [SUropec (ex art. 8, (applicativo
|art 15, c. 1, lett b), D.Lgs. n. informatico e
D.Lgs. n. 33/2013 33/2013) trasmissione
dati perla
PA)-Uo (per la
correttezza e
completezza
dei contenuti
pubblicati)

Consulenti e |Art 15, c. 1, lett d), [2) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di [Tempestivo | Personale

collaboratori D.Lgs. n. 33/2013 [lavoro, di odi i i quelli [(ex art 8,
affidati con di i inate e D.Lgs. n.

inuativa), con specifi idenza delle i 33/2013)




|Denominazione |Denominazione sotto-sezione [Riferimento | 1o obbli [Contenuti dell'obbligo [Settore 2015
lsottosezione 2 livello (Tipologie di dati)  [“OTmativo to 2015
livello 1
(Macrofomlglle)
Consulenti e [Art. 15, . 1, left, c), [3) dati relativi allo di o0 alla a )
lcollaboratori d-gs. n. 33/2013 di cariche in enti di diritto privato regolati O finanziati dallal(ex art 8,
[pubblica amministrazione o relativi allo svolgimento di  [D.Lgs.
lattivita professionali n. 33/2013)
(Consulenti e |Art 15, c.2, D.Lgs. Tabelle relative agli elenchi dei con ITe 30/06/2015
collaboratori n. 33/2013 |di oggetto, durata e ' (ex art 8,
lArt. 53, c. 14D.Lgs. lalla Funzione pubblica) [D-Lgs. n.
n. 165/2001 33/2013)
(Consulenti e lArt. 53, c. 14, dell’ verifica dell’ di [Temp )
lcollaboratori D.Lgs. n. 165/2001 anche di conflitto di
di [art. 15, c. 1, lett a), [Estremi degli atti di conferimento di incarichi [Tempestivo | Personale
vertice (Segretario generale, |D.Lgs. n. 33/2013 lamministrativi di vertice a soggetti dipendenti della (ex art 8,
Capo Dipartimento, Direttore [Incarichi amministrativi di vertice (o, ppjice (NB: sono da siai  |D.Lgs. n.
lgenerale o posizioni dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto  [33/20183)
lassimilate) [pubblico)
(da pubblicare in tabelle)
[Personale |Art. 15, c.2, D.Lgs. [Estremi degli atti di conferimento di incarichi [Tempestivo Personale
n. 33/2013 lamministrativi di vertice a soggetti estranei la pubblica  [(ex art 8,
lamministrazione con indicazione dei soggetti percettori, |D.Lgs. n.
della ragione dellincarico e dell'ammontare erogato 33/2013)
[Personale [Per ciascun titolare di incarico:
[Personale [Art 10, c. 8, lett d), 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello  [Tempestivo | Personale
D.Lgs. n. 33/2013 europeo (ex art 8,
lArt 15, c. 1, lett b), ID.Lgs. n.
D.Lgs. n. 33/2013 33/2013)
[Personale lArt 15, c. 1, lett d), [2) compensi, comunque denomimati, relativi al rapporto di [Tempestivo Personale | 30/04/2015
ID.Lgs. n. 33/2013 llavoro, con specifica evidenza delle eventuali componenti |(ex art 8,
variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ID.Lgs. n.
erogato, a di e 33/2013)
lcollaborazione
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[ y tt. [Riferi [C 1 deD'obbUga [Aggiornamen [Settore 2015 |Scadenze
sotto- sezione 2 livello (Tipologie di dati)  ["°F™mative to 2015
llivello 1
(Maer
[Personale [Art 15, c. 1, lett c),[3) dati relativi allo dii o alla a 30/09/2015
D.Lgs. n.33/2013 |di cariche in iti di diritto privato regolati o finanziati dalla |(ex art 8,
pubblica inistrazione o allo di attivita  [D.Lgs. n.
professionali, e relativi compensi 33/2013)
Personale [art 20, c. 3, D.Lgs.[4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di i Personale
n. 39/2013 inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1,
39/2013)
Personale [Art 20, c. 3, D.Lgs.[5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di |Annuale (art. | Personale 30/04/2015
n. 39/2013 incompatibilita al conferimento dell'incarico 20, c.2,
D.Lgs. n.
39/2013)
[Personale idi  |Art 41,c.2, D.Lgs.[Bandi ¢ avvisi di selezione
[vertice (Direttore generale, [n. 33/2013 (ex art 8,
Direttore sanitario. Direttore D.Lgs.
amministrativo) n. 33/2013)
[Personale ie dati le di
degli i did neral art. 8,
e di D.Lgs. n.
33/2013)
[Personale |[Art 41,c. 3, D.Lgs.|[Estremi ed atti ai dii
n. 33/2013 di vertice a soggetti dipendenti della pubblica (ex art 8,
amministrazione (NB : sono da includersi sia i dirigenti  [D.Lgs. n.
contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto 33/2013)
pubblico)
[Personale [Estremi ed atti di di
di vertice a soggetti estranei alla pubblica amministrazione|(ex art 8,
con indicazione dei soggetti percettori, della ragione D.Lgs. n.
dell'incarico e dellammontare erogato (NB: sono da 33/2013)
sia i dirigenti sia quelli posti in
regime di diritto pubblico)
[Personale [Per ciascun titolare di incarico:
[Personale 1) curriculum vitae Tempestivo
(ex art 8,
D.Lgs. n.
33/2013)
[Personale 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di [Tempestivo
lavoro, con evidenza delle i (ex art 8,
[variabili o legate alla valutazione del risultato, e a incarichi|D.Lgs. n.
di consulenza e collaborazione da parte 33/2013)
dell', di o di altro soggetto
[Personale 3) dati relativi allo di ola a dil
cariche in anti di diritto privato regolati o finanziati dalla ((ex art. 8,
pubblica o allo di attivita  [D.Lgs. n.
professionali, e relativi compensi 33/2013)




[Contenuti dell'obbligo |Aggiornamen [Settore 2015 [Scadk

1 lenze
sotto- serione 2 livello (Tipologie di dati)  [“ormativo to 2015
llivello 1
(MacrofomIglle)
[Personale [Art. 20, c. 3, D.Lgs. [4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di [Tempestivo | Personale
n. 39/2013 inconferibilita dell'incarico (art 20, c. 1,
D.Lgs. n.
39/2013)
[Personale [Art. 20, c. 3, D.Lgs. [5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di [Annuale (art.| Personale
n. 39/2013 incompatibilita al conferimento dell'incarico 20, c. 2,
D.Lgs. n.
39/2013)
[Personale 'Ei;;_i‘genttii " |Art. 15, c. 1, Teri, |Estremi «fagli atri di di funzioni al 31/12/2015
(dirigenti non generali) a), D.Lgs. n. soggetti dipendenti della pubblica amministrazione (MB: |(e* art 8,
33/2013 sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli[D-Lgs. n.
posti in regime di diritto pubblico) 33/2013)
[Personale [Art 15, c.2, D.Lgs. |Estremi deghi atti di i df incarichi dirigenziall 4| 31/12/2015
n. 33/2013 soggetti (ex art. 8,
d-Igs. n.
da sia i dirigenti sia quelli postil33/2013)
in regime di diritto pubblico)
[Personale [Per ciascun titolare di incarico:
[Personale [Art 10, . 8, Teri, d),|1) Curriculum, redatto in conformita al vigoite modello  |Tempestivo | Personale
d-lgs. n. 33/2013 [SuroPeo (ex art 8,
|Art 15, c. 1, lett b), d-1gs. n.
d-Igs. n. 33/2013 33/2013)
[Personale [Art 15, c. 1, lett d), [2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di
d-1gs. n. 33/2013 [lavoro, con id delle (ex art 8, °
[variabili o legate alla valutazione del risultato, e a incarichi|d-Igs. 30/04/2015
di consulenza e collaborazione da parte delle n. 33/2013)
lamministrazioni di appartenenza o di altro soggetto
Personale |Art 15, c. 1, lett c), [3) dati relativi «allo svolgimento di incarichi o »11« [Tempestivo Personale 30/09/2015
d-lgs. n. 33/2013  [titolarita di cariche in «iti di diritto privato regolalio  |(ex art 8,
«falla pubblica ritma o allo d-Igs. n.
di attivita e relativi 33/2013)
[Personale |Art 20, c. 3, D.Lgs. [4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di |Tempestivo | Personale [ 30/09/2015
n. 39/2013 inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1,
d-Igs. a
39/2013)
[Personale |Art 20, c. 3, D.Lgs. [5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di |Annuale (art.| Personale ['30/09/2015
n. 39/2013 incompatibilita al conferimento dell'incarico 20, c.2,
39/2013)
[Personale |Art 15, . 5, D.Lgs. [Elenco delle dai relativi
n. 33/2013 titoli e curricula, attribuite a persone, anche esterne alle |(ex art 8,
i inistrazioni, indivi dall'organo di d-Igs. n.
politico senza iche di i 33/2013)
Personale art 19, c. 1-bis, [Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono [Tempestivo Personale
D.Lgs. n. 165/2001 |disponibili nella dotazione organica e relativi criteri di
scelta
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I i i tto-seg: [Riferi del singolo obbligo |Contenuti dell'obbligo [Settore 2015
lsotto- sezione 2 livello (Tipologie di dati)  [P°Tmative to 2015
livello 1
o
[Personale Art. 1, o. 7, d.pxn.|Ruolo dirigenti [Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato [Annuale
108/2004
[Personale [Dirigati (Responsabili di Art. 41,c.2, D.Lgs.[SSN -Dirigenti [Bandi e avvisi di selezione [Tempestivo
[Dipartimento e Responsabili [n. 33/2013 . . (ex art 8,
di strutture emopiici e (da pubblicare in tabelle) ID.Lgs.
lcomplesse) n. 33/2013)
[Personale e dati le di [Tempestivo
degli incarichi di ile di (ex art 8,
edi semplici e ID.Lgs. n.
33/2013)
[Personale lArt 41, c. 3, D.Lgs. [Estremi ed atti di i di incarichi dirigenziali di |T i
n. 33/2013 ile diparti edi semplici e (ex art. 8,
lcomplesse a soggetti dipendenti della pubblica ID.Lgs. n.
|Amministrazione ( da includersi sia i dirigenti 33/2013)
lcontrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto
[pubblico)
[Personale [Estremi ed atti di i dii i di [T i
edi semplici e (ex art 8,
lcomplesse a soggetti estranei alla pubblica ID.Lgs. n.
lamministrazione con indicazione dei soggetti percettori, [33/2013)
|della ragione dell'incarico e del’ammontare erogato (NB:
lsono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli|
[posti in regime di diritto pubblico)
[Personale Per titolari di incarico di dipartimento e di struttura
lcomplessa:
[Personale 1) curriculum vitae [Tempestivo
(ex art. 8,
ID.Lgs. n.
33/2013)
[Personale [2) compensi, comunque dai orni nati, relativi al rapporto di[Tempestivo
llavoro, con specifica evidenza delle eventuali componenti |(ex art 8,
variabili o legate alla valutazione del risultato, e a incarichi|D.Lgs. n.
di consulenza e collaborazione da parte dell' 33/2013)
lamministrazione di appartenenza o di altro soggetto
[3) dati relativi dfa di ola a difT
lcariche in enti di diritto privato regolati o finanziari dalla |(ex art 8,
[pubblica o allo i di attivita  [D.Lgs. n.
(, e relativi 33/2013)
lArt 10, c. 8, lett. d),[Posizioni organizzative Curricula dei titolari di redatti in [T
D.Lgs. n. 33/2013 lconformita al vigente modello europeo (ex art. 8,
d-Igs. n.
33/2013)
organica lArt 16, c. 1, D.Lgs.[Conto armiate del personale [Conto annuale del personale e relative spese sostenute, |Annuale (art | Personale
n. 33/2013 Inell'ambito del quale sono rappresentati i dati relativi alla (16, c. 1,
ldotazione organica e al pere anale effettivamente in ID.Lgs.
lservizio e al relativo costo, con Pindicazione della
tra le diverse e aree 33/2013)
lcon riguardo al agli uffici dil
|diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico
[Personale Art 16, c.2, D.Lgs.[Costo personale tempo [Costo del a tempo in(Annuale (art. | Personale
lindeterminato T i
n. 33/2013 Iservizio per aree con 16, c.2,
Iriguardo al personale assegnata agli uffici di diretta ID.Lgs.
lcollaborazione con gli argani di indirizzo politico
33/2013)




del singolo obbligo |C [Settore 2015
lsottosezione 2 livello (Tipologie di dati)  [“OTmativo to 2015
livello 1
(Macrofamiglle)
non a tempo lArt. 17, c. 1D.Lgs. con rapporto di lavoro non a tempo [Annuale (art | Personale
indeterminato n. 33/2013 [Personale non a tempo lindeterminato ed elenco dei titolari dei contratti a tempo |17, c. 1,
ldeterminato, con I'indicazione delle diverse tipologie di [D.Lgs. n.
(da in della di questo trale  [33/2013)
diverse e aree il
tabelle) [personale assegnato agli uffici e diretta collaborazione con
lgli organi di indirizzo politico
[Personale |Art. 17, c. 2, D.Lgs. [Costo del personale non a tempo  [Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non|Trimestrale Personale | 30/09/2015
n. 33/2013 lindeterminato la tempo per aree (art 17, c. 2,
lcon riguardo al aghi uffici di[D.Lgs. n.
(da pubblicare in tabelle) |diretta collaborazione con gli organi di indurne politico
33/2013)
[Personale Tassi di assenza [Art. 16, . 3, D.Lgs.|[a551 di assenza [Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello Personale
dirigenziale (Trimestrale
n. 33/2013
(da pubblicare in tabelle) (art. 16, c. 3,
33/2013)
conferiti efart. 18, D.Lgs. n. conferiti e ai [Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun  |Tempestivo | Personale | 30/09/2015
dipendenti (dirigenti e non[33/2013 enon non con I' (ex art 8,
dirigenti) lArt. 53, c. 14, ldell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni|D.Lgs. n.
da pubblicare in tabell
D.Lgs. n. 165/2001 (42 Pubblicare in tabelle) lincarico 33/2013)
Art 21, c. C per la dei ie T
1,D.Lgs..n. laccordi collettivi ed (ex art 8,
33/2013 lautentiche D.Lgs. n.
lArt 47, c. 8, D.Lgs. 33/2013)
Art 21,c. 2, D.Lgs. |Contratti integrativi (Contratti integrativi stipulati, con la relazione [Tempestivo Personale
n. 33/2013 i e quella dagli exarts,
lorgani di controllo (collegio dei revisori dei conti, collegio [D.Lgs. n.
lsindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi organi 33/2013)
[previsti dai rispettivi ordinamenti)
[Personale lArt 21, c. 2, D.Lgs. [Costi sui costi della contrattazione |Annuale (art.| Personale 30/09/2015
n. 33/2013 lintegrativa, certificate dagli argani di controllo interno, (55, c. 4,
lArt 55, c. 4,D.Lgs. al dell e delle Finanze, che [D.Lgs. n.
n. 150/2009 [predispone, allo scopo, uno specifico modello di 150/2009)
rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e con la
[Presidenza
[Personale orv [Art 10, . 8, lett ), |01V (da pubblicare in tabelle) [Nominativi [Tempestive | Personale
D.Lgs. n. 33/2013 (ex art 8,
ID.Lgs. n.
33/2013)
[Personale [Art 10, . 8, lett c), Curricula [Tempestive | Personale
Ligs.n. 33/2013 (ex art 8,
ID.Lgs. n.
33/2013)
[Personale [Par. 14.2, delib. [Tempestivo | Personale
lAnac n. 12/2013 (ex art 8,
ID.Lgs. n.
33/2013) m
[Bandi di concorso lArt 19, c. 1, [Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di[Tempestivo Personale 30/09/2015
D.Lgs.n. 33/2013 [Bandi di (da in presso I' i (ex art. 8,
ID.Lgs. n.
tabelle) 33/2013)
[Bandi di concorso lArt 19, c. 2, D.Lgs. [Elenco dei bandi in carso e dei bandi espletati nel corso |Tempestivo Personale 30/09/2015
n. 33/2013 [Elenco dei bandi espletati (da [del’ultimo triennio con l'indicazione, per ciascuna di essi,|(ex art 8,
ldel numero dei dipendenti assunti e delle spese effettuate |D.Lgs. n.
[pubblicare in tabelle) 33/2013)
[Bandi di concorso |Art23, cc. le2, IConcorsi e prove selettive per ' del e [Temp 30/09/2015
D.Lgs. n. 33/2013 [Dati relativi alle procedure selettive |, ooressioni di carriera
lArt 1, c. 16, lettd),
L.n.190/2012  |(da pubblicare in tabelle)
Pagina 9
i tt [Riferime del singolo obbligo [Contenuti dell’obbligo [Settore 2015
[sotto- sezione 2 livello (Tipologie di dati)  [POT™ative lto 2015
livello 1
Macrofamiglle
Bandi di concorso [Per ciascuno del provvedimenti: Personale
[Bandi di concorso 1) oggetto Personale
[Bandi di concorso |2) eventuale spesa prevista Personale
[Bandi di concorso [3) estremi relativi ai principali documenti contenuti nel [Personale
fascicolo relativo al procedimento
[Performance Sistema di misurazione e [Par. 1, delib. Anac[Sistemo di misurazione e [Sistema di e della T
jone della n. 104/2010 valutazione della Performance (art 7, «Llgs. n. 150/2009)
[Performance [Piano della Performance |Art 10, c. 8, lett b),[Piano della Performance/Piano [Piano della Performance (art. 10, D.Lgs. 150/2009) [Tempestivo [Direzione
D.Lgs. n.33/2013 [esecutivo di gestione [Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art 169, c. |(ex D.Lgs. n. [Generale
[3-bis, D.Lgs. n. 267/2000) 33/2013)
sulla sulla sulla {art 10, D.Lgs. 150/2009) [Tempestivo |Direzione
(ex art 8 |Generale
ID.Lgs. n.
33/2013)
dell'OIV di [Par. 2.1, delib.[Documento OIV di vahdazione della  |Documento dell'OIV di vahdarione della sulla T i
validazione della Relazione |Anac a. 6/2012 [Performance (art 14, c. 4, lett c), D.Lgs. n. 150/2009) [Personale
lsulla Performance
dell'OIV sul [Par. 4, delib. OIV sul dell'OIV sul del T
finanziamento complessivo  [n- 23/2013 del Sistema |Sistema di valutazione, trasparenza e integrita dei controlli
|del Sistema di valutazione, linterni (art 14, c. 4, lett a), D.Lgs. n. 150/2009)
trasparenza e integrita dei
lcontrolli interni
dei |[art 20, c. 1, D.Lgs. [Ammontare complessivo dei premi collegati alla Tempestivo |Personale
[premi ln, 33/2013 [Ammontare complessivo dei premi [perfomrance stanziati (ex art 8,
ID.Lgs. n.
(da pubblicare in tabelle) 33/2013)
[Performance dei premi T i
(ex art 8,
ID.Lgs. n.
33/2013)
[Performance [Dati relativi ai premi lArt. 20, c. 2, D.Lgs.|Dati relativi ai premi (da pubblicare [Entita del premio dal I i
in. 33/2013 lin tabelle) dirigenziale e non dirigenziale (ex art 8,
ID.Lgs. n.
33/2013)
[Performance del in fama [Tempestivo |Personale
laggregata, al fine di dare conto del livello di relativita (ex art 8,
utihsato nella distribuzione dei premi e degli incentivi ID.Lgs. n.
33/2013)
[Performance (Grado di differenziazione delTutiliao della aia per|T i
li dirigenti sia per i dipendenti (ex art 8,
ID.Lgs. n.
33/2013)
[Art. 20, c. 3, D.Lgs.|Benessere organizzativo [livelli di benessere organizzativo [Tempestivo |Personale 30/06/2015
n. 33/2013 (ex art. 8,
ID.Lgs. n.
33/2013)




[Settore 2015

[Denominazione  [Denominazione sotto-sezione 2[Riferimento  |Denominatone del singolo obbligo [Contenuti dell'obbligo =~ |Aggiornamen [Settore 2015 [Scadenze |

lsotto- sezione livello (Tipologie di dad) normativo to 2015
livello 1
[Enti controllali _|Enti pubblici vigilati At 22, . 1, left, a), [Elenco degli enti pubblici, Tnati, istituiti (art |Affari Generali | 30/06/2015
b 33/2013 vigilati e il potere di nomina degli amministratori dellente,
-Lgs. n. 33/ [Enti pubblici vigilati (da pubblicare [con lindicazione delle funzioni attribuite e delle attivita(22; ¢ 1,
svolte in favore dellamministrazione o delle attivita di[ D.Lgs. n.
lservizio pubblico affidate 33/2013)
lin tabelle)
[Enti controllati [Per ciascuno degli enti: [Affari Generali | 30/06/2015
[Enti controllati [Art 22, c. 2, D.Lgs. 1) ragione sociale [Annuale (art. [Affari Generali | 30/06/2015
n. 33/2013 22, c. 1,
ID.Lgs. n.
33/2013)
[Enti controllati 21 misura dell (art. Affari 30/06/2015
ldel’Amministrazione 22,c.1, |Generali
D.Lgs. n.
33/2013)
[Enti controllati [3) durata dellimpegno [Annuale (art. Affari 30/06/2015
22, c. 1, Generali
ID.Lgs. n.
33/2013)
[Enti controllati [4) onere complessivo a qualsiasi titolo per (art. Affari 30/06/2015
lsul bilancio del’Amministrazione 22, c. 1, Generali
ID.Lgs. n.
33/2013)
[Enti controllati 5) numero dei rappresentanti HafiafmwirtigtriTiritia neglilAnnuale (art. |  Affari 30/06/2015
lorgani di governo e af22,¢c. 1, |Generali
ciascuno di essi spettante [D-Lgs. n.
33/2013)
[Enti controllati [6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi nanziafi  |Annuale (art “Affari 30/06/2015
22, c. 1, |Generali
ID.Lgs. n.
33/2013)
[Enti controllati 7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo|Annuale (art Affari 30/06/2015
i |Generali
ID.Lgs. n.
33/2013)
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I tto-sezi iferi del singolo obbligo [Contenuti dellobbligo Settore 2015
Isotto- sezione 2 livello (Tipologie di dati)  |PoT™ative to 2015
livello 1
(Macr
[Enti controllati Art 20, c. 3, D.Lgs.| Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di [Tempestivo Affari 30/06/2015
n. 39/2013 linconferibilita dell'incarico (art 20, c. 1, |Generali
ID.Lgs. n.
39/2013)
[End controllati [Art. 20, c. 3, D.Lgs, Conferimento dellincarico [Annuale (art. [Affari Generali | 30/06/2015
n. 39/2013 20, c. 2,
ID.Lgs. n.
39/2013)
[Enti controllati lArt. 22, c. 3, D.Lgs.| con i siti isti degli enti pubblici |Annuale (art [Affari Generali| 30/06/2015
n. 33/2013 lvigilati nei quali sotto pubblicati i dati relativi ai 22, c. 1,
lcomponenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti [D.Lgs. n.
titolari di i di ° 33/2013)
lconsulenza
[Enti controllati  [Societa partecipate lArt 22, c. 1, loti, b), Elenco delle sccleti di cui 1 ‘amministrazione detengae quote [Annuale (art. [Affari Generali
ID.Lgs. n. 33/2013 [Societa (da n(gi anche con I'i 22, c. 1,
|dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in[p.Lgs. n.
tabelle) favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio 33/2013,
lpubblico affidate, ad esclusione delle societa partecipate da|>3/ 2013)
lamministrazioni pubbliche, quotate in mercati
regolamentati e loro controllate (es art. 22, c. 6, d.Igs. n.
133/2013)
[Enti controllati [Per ciascuna delle societa: [Annuale (art. [Affari Generali | 30/06/2015
22, c. 1,
ID.Lgs.n.
33/2013)
[Enti controllati Art 22, c. 2, D.Lgs.| 1) ragione sociale [Annuale (art. [Affari Generali | 30/06/2015
n. 33/2013 22, c. 1,
ID.Lgs. n.
33/2013)
[Enti controllati [Annuale (art [Affari Generali | 30/06/2015
22, c. 1,
ID.Lgs. n.
33/2013)
[Enti controllati [3) durata dellimpegno [Annuale (art. |Affari Generali | 30/06/2015
22, c. 1,
ID.Lgs. n.
33/2013)
[Enti controllati [4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per anno sullAnnuale (art. [Affari Generali | 30/06/2015

bilancio dell'amministrazione 22,¢c.1,
D.Lgs. n.
33/2013)




IDenominatone del singolo obbligo [Contenuti dell'obbligo |JAggiornamen [Settore 2015 [Scadenze
lsotto- sezione livello (Tipologie di dati) normativo to 2015
livello 1
(Macrofamiglle)
[Enti controllati 5) numero dei rappresentanti detrattimi ni atravi noe negli |Annuale (art Segreteria | 30/06/2015
lorgani di governo e al22,c.1, (Generale,
lciascuno di essi spettante D.Lgs. n. |Aziende e
33/2013)
[Enti controllati [5) risultati i bilancio deghi ultimi tre esercizi finanziari _|Annuale |Affari Generali| 30/06/2018|
(art 22, c. 1,
ID.Lgs. n.
[Enti controllali 17) incarichi di amministratore della societa e relativo |Annuale (art Affari 30/06/2015
22, c. 1, |Generali
D.Lgs. n.
33/2013)
[Enti controllali ?jgb%’l ?NAC 8) Dichiarazione sulla insussistenza di ima delle cause di |Tempestivo 30/06/2015
/ linconferibilita dell'incarico (art 20, c. 1, [Segreteriae
ID.Lgs. n.
39/2013)
[Enti controllati Eﬁ'.l‘cBlEfsA/ 2014 o) Dichhmziol}eﬂsulln insussistenza di ima delle cause di |Affari Generali | 30/06/2015
|Annuale (art.
20, c. 2,
ID.] . .
39/2013)
[Enti contrallati Art 22, c. 3, D.Lgs. con i siti delle societa [Annuale Affari 30/06/2015
n. 33/2013 [partecipate nei quali sono pubblicati i dati relativi ai (art. 22, c. 1, [Generali
lcomponenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti [D-Lgs. n.
titolari di di ° 33/2013)
lconsulenza
[Enti controllati _ [Enti _di__ diritto  privato|ast. 22, e. 1, lett o), Elesico deghi enti di diritto privato, comunque denominati, |Annuale (art. |Affari Generali | 30/06/2015
lcontrollali b.Les. . 33/2013 lin dell 1 delle” [, %)
-Lgs. n. ifunzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell' > e 1,
[Enti di diritto privato controllati (dal iio Ok 4 Fione o delle attivita di servizio pubblico ID.Lgs. n.
laffidate 33/2013)
lpubblicate in tabelle)
[Enti controllati [Per ciascuno degli enti: [Affari Generali | 30/06/2015
[Enti controllati ArL 22, c. 2, D.Lgs. 1) ragione sociale [Annuale (art. [Affari Generali | 30/06/2015
n. 33/2013 22, c. 1,
ID.Lgs. n.
33/2013)
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I tto-sezi iferime i del singolo obbligo [Contenuti dellobbligo Settore 2015
[sotto- sezione 2 livello (Tipologie di dad) normativo lto 2015
livello 1
[ M:
[Enti controllati [2) misura dell’eventuale partecipazione dell amministrazione [Annuale (art |Affari Generali | 30/06/2015
22, c. 1,
ID.Lgs. n.
33/2013)
[Enti controllati [3Misuradellimpegno [Annuale (art. |Affari Generali | 30/06/2015
22, c. 1,
ID.Lgs. n.
33/2013)
[Enti controllati [4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per anno sullAnnuale (ort |Affari Generali | 30/06/2015
ilancio
(dell’Amministrazione 22, c. 1,
ID.Lgs. n.
33/2013)

[Enti controllati 5) numero dei rappresentanti detrattimi ni atravi noe negli [Annuale (ort |Affari Generali | 30/06/2015

lorgani di governo e a[22,c1,

lciascuno di essi spettante ID.Lgs. n.
33/2013)
[Enti contrallati [6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari __ |Ammali. Affari Generali | 30/06/2015
(art. 22, ¢. 1,
D.Lgs. n.
33/2013)
[Enti controllati |7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo |Annuale (art. |Affari Generali | 30/06/2015
22, c. 1,
ID.Lgs. n.
33/2013)
[Enti controllati lArt. 20, c. 3, D.Lgs. 7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di [Tempestivo . 30/06/2015
n. 39/2013 linconferibilita dell'incarico (art 20, c. 1, [Affari Generali
ID.Lgs. n.
39/2013)
[Enti controllati |Art. 20, c. 3, D.Lgs. 17B. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle C3U5C di[Annuale (art. Affari 30/06/2015
n. 39/2013 aal ! 20, e. 2, (Generali
ID.Lgs. n.
39/2013)
[Enti controllati lArt. 22, c. 3, D.Lgs.| con i siti degli enti di diritto  |Annuale (art [Affari Generali| 30/06/2015
n. 33/2013 [privato controllati nei quali sono pubblicati i dati relativi ai[22, c. 1,
lcomponenti degli organi di indiri vai politico e ai soggetti |D.Lgs. n.
titolari di di i
© ° 33/2013)

lconsulenza




del singolo obbligo [Contenuti dell'obbligo [Settore 2015
Isottosezione 2 livello (Tipologie di dati)  [MOTmativo to 2015
livello 1
(Macrofamiglie)

[Enti i grafica [Art 22. c. 1. lett d),|Rappresentazione grafica [Una o pia grafiche che i [Annuale (art |Affari Generali| 30/06/2015
D.Lgs. 33/2013 lrapporti tra I' amministrazione e gli enti pubblici vigilati, le[22, . 1,
lsocieta partecipate, gli enti di diritto privato controllati [D.Lgs. n.
33/2013)
Attivita e [Dati aggregati attivita |Art. 24, c. 1, D.Lgs.[Dati aggregati attivita |Annuale Controllo
In. 33/2013 [amministrativa [Dati relativi alla attivita amministrativa, in forma intono
strategico
per settori di direzionale
Attivita e Tipologie di procedimento [Per clascuna tipologia di procedimento:
procedimenti ITipologie di procedimento (da
Attivita e lArt 35, c. 1, lett a), 1) breve del con di [T ‘Affari Generali
lprocedimenti D.Lgs. n. 33/2013 ltutti i riferimenti normativi utili (ex art 8,
D.Lgs. n.
33/2013)
Attivita e [Art 35, c. 1, lett b), [P unita izzati ili dell'i T Affini Generali
lprocedimenti D.Lgs. n. 33/2013 (ex art 8,
D.Lgs. n.
33/2013)
Attivita e lArt 35, c. 1, lett c), €] nome del rfttpmmbile del prrv 1 al [T Affari Generali
Irecapiti
[procedimenti [D-Lgs. n. 33/2013 telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale :’;;s“ :'
33/2013)
(Attivita e lArt 35, c. 1, lett c), [4) ove divesso, I'ufficio all'adozione del TN [Affari Generali )
lprocedimenti D.Lgs. n. 33/2013 i3 i finale, con I del nome del (ex art 8,
dell’ufficio ai ivi recapiti |D.Lgs. n.
[telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale [33/2013)
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I oy iferime del singolo obbligo [Contenuti dell"obbligo Settore 2015

[sotto- sezione 2 livello (Tipologie di dati)  [PoT™ative lto 2015

livello 1

(Maerofiunlglle)
Attivita e lArt 35, c. 1, lett e), 5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le [Tempestivo [y oo o0
Iprocedimenti ID.Lgs. n. 33/2013 i i relative ai i i in corso che li (ex art 8,
riguardino D.Lgs. n.
33/2013)
Attivita e lart. 35, c. 1, lett. 1), 6) termine fissato in sede di discipli iva del T [Affari Generali
lprocedimenti D.Lgs. n. 33/2013 i per la ione con I'adozione di un (ex art
lprovvedimento espresso e ogni altro termine 8,D.Lgs. n.
lprocedimentale rilevante 33/2013)
Attivita e [Art. 35, c. 1, lett g), [7) i i per i quali il p ITempestivo |[Affari Generali
lprocedimenti D.Lgs. n. 33/2013 ell’ inistrazione pud essere da una (ex art 8,
dichiarazione dell'interessato ID.Lgs. n.
33/2013)
attivita ¢ [Art 35, c. 1, lett h), B) i di tutela inistrativa e giurisdizi T [Affari Generali | 30/09/2015|
i D.Lgs. n. 33/2013 Iriconosciuti dalla legge in favore dell'interessato, nel corsol(ex art 8,
del nei del ps finale|D.Lgs. n.
lovvero nei casi di adozione del provvedimento oltre il[33/2013)
termine per la sua e i modi per|
lattivarli
Attivita e lart 35, c. 1, lett [9) link di accesso al servizio Online, ove sia gia disponibile [Tempestivo [Affari Generali
lprocedimenti D.Lgs. n. 33/2013 lin rete, o tempi previsti per la sua attivazione (ex art 8,
D.Lgs.. n.
33/2013)
Attivita e lart 35, c. 1, lett 10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti [Tempestivo [Affari Generali
lprocedimenti 1),D.Lgs. n. leventualmente necessari, con i codici IBAN identificativi |(ex art 8,
33/2013 ldel conto di pagamento, ovvero di imputazione del D.Lgs., n.
33/2013)

versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti
[possono i bonifico i
lo postale, ovvero gli identificativi del conto corrente
lpostale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i
lpagamenti mediante bollettino postale, nonché i codiei
del da indicare

lper il versamento




del singolo obbligo [Contenuti dell'obbligo [Settore 2015
Isotto- sezione 2 livello (Tipologie di dati)  [“OTmativo to 2015
livello 1
(Macrofamiglle)

Attivita e lart. 35, c. 1, lett] 11) nome del soggetto a cui & attribuito, in caso di inerzia, il[Tempestivo |Affari Generali

[procedimenti m), DlLgs. n. [potere sostitutivo, nonché modalita per attivare tale (ex art 8,

33/2013 lpotere, con indirizzi dei recapiti telefonici e delle caselle diD.Lgs. n.
[posta elettronica istituzionale 33/2013)

|Attivita e |Art 35, c. 1, lett n), 12) risultati delle indagini customer satisfaction condotte [Tempestivo strategico 30/06/2015

lprocedimenti D.Lgs. n. 33/2013 lsulla qualita dei servizi erotti attraverso diversi canali, con|(ex ait 8, direzionale
il relativo andamento ID.Lgs. n.
33/2013)

[Attivita e [Per 1 procedimenti ad istanza di parte:

Attivita e lArt 35, c. 1, lett d), 1) atti e da allegare all’ e T [Affari Generali
[procedimenti D.Lgs. n. 33/2013 i fac-simile per le (ex art 8,

ID.Lgs. n.
33/2013)
Attivita e lArt 35, c. 1, lett d), [2) uffici ai quali per orari e a [Affari Generali
D.Lgs. n. 33/2013 |di accesso con indicazione degli indirizzi, recapiti (ex art 8,
telefonici e caselle di posta ID.Lgs. n.
33/2013)
Attivita e [Singoli procedimenti di[Per ciascun i di izzazione o i |Affari Generali
[procedimenti lautorizzazione e concessione
(da pubblicare in tabelle)
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I inazi tto-fett iferime i del singolo obbligo |Contenuti dell'obbllgo Settore 2015
[sotto- sezione 2 livello (Tipologie di dati)  [PoT™ative lto 2015
livello 1
Macr

|Attivita e |Art. 23, D.Lgs. n. 1) contatti [Tempestivo |Affari Generali| 30/09/2015
lprocedimenti 33/2013 (ex art 8,

lArti,co. 1516,1. a. D.Lgs. n.

190/2012 33/2013)
|Attivita e |Art. 23, D.Lgs. n. [2) oggetto [Tempestivo [Affari Generali | 30/09/2015
[procedimenti 33/2013 lex art 8,

lArt 1, cc. 15€l6,1. n. ID.Lgs.

190/2012 n. 33/2013)
Attivita e |Art 23, D.Lgs. n. [3) eventuale spesa prevista [Tempestivo [Affari Generali | 30/09/2015
[procedimenti 33/2013 lex art 8,

lArt 1. cc. 15 e 16,1. D.Lgs. n.

la 190/2012 33/2013)
Attivita e lArt 23, D.Lgs. n. [4) estremi relativi ai principali dneutnanti contenuti nel[Tempestivo |Affari Generali | 30/09/2015
[procedimenti 33/2013 fascicolo relativo al procedimento con indicazione dell(ex art 8,

Art 1. cc. 15 e 16,1. Iresponsabile del procedimento D.Lgs. n.

L. n. 190/2012 33/2013)
Attivita e [Art 2, c. 9-bis, L. [Per ciascun procedimento nome del soggetto a cui é&[Tempestivo [Affari Generali | 30/09/2015
[procedimenti 241/1990 lattribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutiva per la|

lconclusione del procedimento




|Denominazione |Denominazione sotto-sezior [Denominazione del singolo obbligo |Contenuti deU'obbligo |Aggiornamen [Settore 2015 [Scadenze

Isotto- (settore- 12 livello (Tipologie di dati) to 2015
livello 1
[(Macrofamiglie)
Attivita e Art. 1, c. 29, L.n. [Tempestivo [Affari Generali| 30/09/2015
lprocedimenti 190/2012 di posta acuiil
[possa che lo
Attivita e [Monitoraggio tempi lArt 24, c. 2, D.Lgs. del il rispetto|T«
[procedimenti procedimentali n. 33/2013 dei tempi procedimentali i
lArtl. c. 28,1. D.Lgs.
n. 190/2012
a Tafficic . 35, c. 3, D.Lgs.|Recapiti dell'ufficio i [Recapiti e casella di posta elettronica ITempestiva |Affari Generali| 30/09/2015
n. 33/2013 dell'ufficio per le attivita volte a |(ex art 8,
lgestire, e la deidatio [d-gs. n.

accesso diretto degli stessi da parte delle amministrazioni|33/2013)
lprocedenti all’g"piigizineie d'ufficio dei dati e gllft svolgimento
ldei controlli sulle dichiarazioni sostitutive

Attivita e [Convenzioni quadro quadro volte a le modalita di[Tempestivo |AffariGenerali | 30/09/2015
lprocedimenti laccesso ai dati da parte delle amministrazioni procedenti|(ex art. 8,
lal"acquisiizione d*ufficio dei dati e svolgimento dei controlli|D.Lgs. n.
sulle dichiarazioni sostitutive 33/2013)
Attivita e [Modalita per T'acquisizione d'ufficio |Ulteriori modalita per Ia R isizione dufficio |1, 1 i 30/09/2015
dei dati dei dati
iprocedimenti (ex art 8,
ID.Lgs. n.
33/2013)
ivita [Modalita per lo svolgimento dei [Ulteriori modalita per lo svolgimento dei controlli sulle [T i A 30/09/2015
procedimenti controlli udichiarazioni ive da parte delle (ex art 8,
[procedenti [D.Lgs. n.
33/2013)
organi |Art 23, c. 1, D.Lgs. [Elenco dei p: con ai i 30/09/2015
lindirizzo politico In. 33/2013 organi izzo|p; i finali dei di: izzazione o |(art. 23, c. 1, |Affari Generali
lconcessione; scelta del ID.Lgs..n.
[politico (da pubblicare in tabelle) [riferimento alla modalita di selezione prescelta; concorsi e [33/2013)

[prove selettive per I'assunzione del personale e
[progressioni di camera; accordi stipulati

dall’ amministrazione con soggetti privati o eltre
lamministrazioni

[pubbliche.

[Provvedimenti (At 23, c. 2, D.Lgs. [Per ciascuno dei provvedimenti:
n. 33/2013
[Provvedimenti 1) contenuto Semestrale | Affari 30/04/2015

(art 23, c. 1, | Generali
D.Lgs. n.
33/2013)
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i i vy i [Riferi inazione del singolo obbligo |Contenuti dellobbligo i [Settore 2015
[sotto- settore 2 livello (Tipologie di dati)  [P°oT™ative to 2015
livello 1
(Macr

[Provvedimenti [2) oggetto

Informatica | 30/04/2015

Semestrale | perari Generali
(art 23, c. 1,

[Provvedimenti [3) eventuale spesa prevista Informatica | 30/04/2015
Semestrale  |Affari Generali
(art 23, c. 1,

[Provvedimenti [4) estremi relativi ai principali datii i nel i i 30/04/2015
[relativo al procedimento (art. 23, c. 1, |Affari Generali
ID.Lgs. n.
33/2013)
dirigenti |Art 23, c. 1,D.Lgs.n. [Elenco dei p: con i iferi ai SUAP, Edilizia [ 30/09/2015
lamministrativi 33/2013 b i finali dei i ( 23,c.1,
ldel contraente per Paffidamento dei lavori, forniture e |D.Lgs. n.
lservizi, anche con riferimento alla modalita di selezione  [33/2013)
[prescelta; concorsi e prove selettive per I'assunzione del
e i di camera; accordi stipulati g
|dal’ Amministrazione con soggetti privali o con altra Sport e ogni
lamministrazioni pubbliche. UO (per la
ltabelle) correttezza e
lcompletezza
dei
contenuti
pubblicati),
Affini Generali
e Informatica
(per procedure
e attivita di
raccordo)

[Provvedimenti dirigenti
Tributi,
Ambiente,
Patrimonio,

(da icare in

Provvedimenti [Art 23, <. 2, D.Lgs, [Per ciascuno dei provvedimenti: SUAP, Edilizia | 30/09/2015
n. 33/2013

Tributi,
Ambiente,
Patrimonio,
Sport e ogni
UO per la
correttezza e
completezza
dei contenuti
pubblicati),
|Affari Generali
Informatica
(per procedure
e attivita di
raccordo)

Provvedimenti 1) contenuto Semestrale | SUAP, Edilizia | 30/09/2015
(art. 23,¢.1,| Privata,
ID.Lgs. n. Commercio,
Tributi,
33/2013) Ambiente,
Patrimonio,
Sport e ogni
UO (per la
correttezza e
completezza
dei contenuti
pubblicati),
Affari Generali
e Informatica
(per procedure
e attivita (ti
raccordo)




Sotto-Kaone

isotto- sezione
livello 1
(Macrofomiglle)

livello (Tipologie di dati)

inormativo

del singolo obbligo

[Contenuti dell'obbligo

[Settore 2015

2015

[Provvedimenti

|2) oggetto

[Semestrale
(art 23, c. 1,

ID.Lgs. n.
33/2013)

SUAP, E 30/09/2015

Commerecio,

Sport e ogni
UO (per la
correttezza e
completezza
dei contenuti
pubblicati),
Affari Generali
e Informatica
per le
procedure e
attivita di
raccordo)

[Provvedimenti

[3) eventuale spesa prevista

Semestrale
(art. 23, ¢. 1,
ID.Lgs. n.
33/2013)

SUAP, Edilizia 30/09/2015
Privata,
Tributi,

Ambiente,
Patrimonio,
Sport e ogni

UO perla

correttezza e

comcontenuti

pubblicati),

Affari Generali

e Informatica

(per procedure

e attivita di
raccordo)

[Provvedimenti

[4) estrani relativi ai principali documenti contattiti nel
Ifascicolo relativo al procedimento

Semestrale
(art. 23, c. 1,
D.Lgs. n.

33/2013)

SUAP, Edilizia | 30/09/2015
Privata,
Commercio,
Tributi,
Ambiente,
Patrimonio,
Sport e ogni
UO (per la
correttezza e
completezza
dei contenuti
pubblicati),
|Affari Generali,

Informatica
perle
procedure e
attivita di
raccordo)

[Controlli alle
Imprese

ID.Lgs. n. 33/2013

lArt. 25, c. 1, lett a),[Tipologie di controllo

[Elenco delle tipologie di a cui sono

lcon le indicazioni per ciascuna di esse dei criteri e delle
relative modalita di svolgimento

Ty
lle impresi in ragione della Himnaiiw e del settore di attivita,|(ex art 8,

ID.Lgs.
n. 33/2013)

SUAP 30/06/2015

IControlli alle.......

ID.Lgs. n. 33/2013

[Art 25, c. 1, lett b),|Obbligh ¢ adempimenti

[Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggetto delle

lper alle

Tempestivo

lattivita di controllo che le imprese sono tenute a rispettare|(ex art. 8,

ID.Lgs. n.
33/2013)

SUAP 30/06/2015
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sotto- sezione
llivello Oa 1

2 livello (Tipologie dl dad)

et
Inormativo

del singolo obbligo

[Contenuti dell’'obbligo

[Settore 2015

2015

(Macrofomiglle)
[Bandi di gara e [Art. 37, c. 1.D.Lgs.|Avviso di pre informazioni [Avviso di pre informaizone [Da pubblicare| Ogni UO, Gare | 30/06/2015
lcontratti n. 33/2013 lsecondo le e Appalti
|Art. 63,66, D.Lgs.| modalita e le
n. 163/2006 specifiche
[previste dal
ID.Lgs. n.
163/2006
[Bandi di gara e lArt. 37, c. 22,[Deliberaa contrarre [Delibera a contrarre, nell'ipotesi di [Da

contratti

ID.Lgs. n. 33/2013

Ogni UO, Gare | 30/06/2015

[senza previa pubblicazione di un bando di gara

lsecondo le
modalita e le
specifiche
lpreviste dal
ID.Lgs. n.

163/2006

e Appalti

Ogni UO, Gare | 30/06/2015

Contratti

[Bandl di gara e Att. 37, <. 1,[Avvisi, bandi ed inviti [Avvisi, bandi ¢ inviti per contratti di lavori sotto soglia _|Da pubblicare
contratti D.Lgs..n. 33/2013 jcomunitaria Secondo le e Appalti
Artt. 66,122, modalita e le
D.Lgs. n. 163/2006 lspecifiche
[previste dal
ID.Lgs. n.
163/2006
[Bandi di gara e Art. 37, c. LD.Lgs.| |Avvisi, bandi e inviti per i di servizi e [Da i

Ogni UO, Gare | 30/06/2015

Ogni UO, Gare | 30/06/2015

n. 33/2013 sottosoglia comunitaria lsecondo le e Appalti
Artt. 66,124, modalita e le
D.Lgs. n. 163/2006 specifiche
lpreviste dal
ID.Lgs. n.
163/2006
[Bandi di gara ¢ Art. 37, c. 1D Lgs. [Avvisi, bandi ¢ Inviti per Tdi Tavorl Da i
lcontratti n. 33/2013 lcomunitaria lsecondo le e Appalti
lArt. 66, D.Lgs. n. modalita e le
163/2006 lspecifiche
[previste dal
D.Lgs. n.
163/2006
[Bandi di gara e Art 37,c. L D.Lgs, [Avvisi, bandi e inviti per i servizi e [Da
jcontratti n. 33/2013 [soprasoglia lecondo le e Appalti
lArt 66, D.Lgs.n. modalita e le
163/2006 specifiche
[previste dal
D.Lgs. n.
163/2006

Ogni UO, Gare | 30/06/2015

Bandi di gara e contratti

Art 37, c. 1, D.Lgs.

[Bandi e avvisi per appalti di Iavori nel settorl speciall

[Da pubblicare|

Ogni UO, Gare | 30/06/2015

n. 33/2013 secondo le  Appalti
lArtt. 66,206, D.Les.| modalita e le
n. 163/2006 specifiche
[previste dal
D.Lgs. n.
163/2006
[Bandi di gara [Art 37, c. 1, D.Lgs. [Bandi ¢ avvisi per appalti di servizi ¢ forniture nel settorl |Da pubblicare]
contratti n. 33/2013 lspedali 1o s
lArtt. 66,206, D.Lgs. modalita e le PP
163/2006 specifiche
[previste dal
D.Lgs. n.

163/2006

|Ogni UO, Gare | 30/06/2015
le




[Denominazione del singolo obbligo |Contenuti dell'obbligo |Aggiornamen [Settore 2015 [Scadenze

lsotto- sezione 2 livello (Tipologie di dati)  [MOTmativo to 2015
livello 1
[(Macrofamlglle)
[Bandi di gara e [Art. 37, . 1, D.Lgs. [Avvisi sul risultati della procedura [Avviso sui risultati della df affi Da Ogni UO, Gare | 30/06/2015
lcontratti n. 33/2013 jai secondo le e Appalti
lArtt. 65,66, D.Lgs. modalita e le
n. 163/2006 specifiche
[previste dal
lAlga. n.
163/2006
[Bandi di gara e |Art 37, c. 1, D.Lgs. [Avvisi sistema di qualificazione |Avvisi periodici e avvisi sull di un [pa Ogni UO, Gare | 30/06/2015
lcontratti n. 33/2013 lsistema di qualificazione - settori speciali secandole e Appalti
lArtt. 66, 223, modalita e le
D.Lgs. n. 163/2006 specifiche
[previste dal
163/2006
[Bandi di gara e [Art 3, delib. AVCP a[TtiffirmaTinni Filila gitigr. 1i. [Codice Identificativo Gara (C3G) [Tempestivo | Ogni UO, Gare | 30/06/2015
lcontratti 26/2013 [poy*iMtHT © Appalti

(da pubblicare secondo le
"Specifiche tecniche per la
[pubblicazione dei dati ai sensi
dell'alt. 1, comma 32, della Legge a
190/2012", adottate con
IComunicato del Presidente
[del'AVCP del 22 maggio 2013)

[Bandi di gara e Art. 1, c.32, L.N. [Struttura proponente [Tempestiva | Ogni UO, Gare | 30/06/2015
lcontratti 190/2012 e Appalti

lArt. 3, delib. AVCP

n. 26/2013
[Bandi di gara e lArt. 1 .c. 32, L.N. [Oggetto del bando [Tempestivo [Ogni UO, Gare | 30/06/2015
lcontratti 190/2012 e Appalti

lArt. 3, delib. AVCP

n. 26/2013
[Bandi di gara e ArL 3, delib. AVCP [Procedura di scelta del contraente [Tempestiva | 0gni UO, Gare | 30/06/2015
contratti n. 26/2013 e Appalti
[Bandi di gara e lArt. 1, c.32,1.n. [Elenco degli invitati a offerte/ [Tempesti Ogni UO, Gare | 30/06/2015
lcontratti 190/2012 di offerenti che hanno partecipato al procedimento e Appalti

IArL 3, delib. AVCP

n. 26/2013
[Bandi di gara e lArt. L.c. 32, L.N. |Aggiudicatario [Tempestivo |Ogni UO, Gare | 30/06/2015
lcontratti 190/2012 e Appalti

lArt. 3, delib. AVCP

n. 26/2013
[Bandi di gara e |Art. L.c. 32,1. L.N. Importo di aggiudicazione [Tempestivoe |Ogni UO, Gare | 30/06/2015
lcontratti n. 190/2012 e Appalti

lArt. 3, delib. AVCP

n. 26/2013
[Bandi di gara e [Art. 1.c. 32,1. LR, [Tempi di completamento dell opera servizio o fornitura  [Tempestivo | Ogni UO, Gare | 30/06/2015
lcontratti n. 190/2012 e Appalti

lArt. 3, delib. AVCP

n. 26/2013
[Bandi di gara e ArLLc. 32, Ln. [Tmporto delle somme liquidate [Tempestivo | Ogni UO, Gare | 30/06/2015
contratti 190/2012 e Appalti

IArL 3, delib. AVCP al

26/2013
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I inazi inazi tto-seg iferime del singolo obbligo |Contenuti deD'obbliga Settore 2015
[sotto- sezione 2 livello (Tipologie di dati)  [PoT™ative lto 2015
livello 1
Macr
[Bandi di gara e lArt. 1.c.32,1. L.R. (Tabelle ri ive rese li icabili in un [Annuale (art [Ogni UO, Gare
lcontratti n. 190/2012 formato digitale standard aperto con informazioni sui 1,c. 32,1 e Appalti,

IArT. 3, delib. AVCP lcontratti relative all'arme precedete (nello specifico: L.N. n. Informatica

n. 26/2013 Codice ificativo Gara (CIG), 190/2012)

loggetto del bando, di scelta del

lprocedura di scelta del contraente, elenco degli operatori
linvitati a presentare offerte/numero di offerenti che hannol
ipato al importo di
tempi di dell'opera servizio
lo fornitura, j (riporto Hofip commi, liquidate)

[Sovvenzioni, (Criteri e modalita Art. 26, c. 1, D.Lgs.[Criteri e modalita |Atti con i quali sano determinati i criteri e le modalita cui le[Tempestivo | Ogni UO Affari | 31/12/2015
lcontributi, sussidi, n. 33/2013 lamministrazioni devono adorerai per la concessione di  |(et art 8, Generali

vantaggi lsovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e ID.Lgs. n. Informatica-are

leconomici di vantaggi ici di genere a|33/2013)  |a servizi sociali

lpenane ed enti pubblici e privati

[Sovvenzioni, [Atti di concessione [Art. 26, c. 2, D.Lgs.[Atti di concessione (Atti di ione di sor ioni ibuti, sussidi ed |[Tempestivo |[Affari Generali
lcontributi, inaridi, n. 33/2013 lausili iari Bile impreai. e di vantaggi (art 26, . 3, [0

vantaggi (da pubblicare in tabelle leconomici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e[D.Lgs.

leconomici [privati di importo superiore a mille euro 33/2013)

[Sovvenzioni, [Per ciascun atto: |Affari Generali
lcontributi, sussidi,

vantaggi

leconomici

Sovvenzioni, lArt 27, c. 1, lett a), 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il[Tempestivo [Affari Generali
contributi, sussidi, digs. n. 33/2013 Inome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3,

vantaggi D.Lgs. n.

leconomici

33/2013)




IDenominazione IRiferimento [Settore 2015
sotto-
(Macrofamiglle)
lArt 27, c. 1, left, b),| [2) importo el ggi i i [T Affari Generali
icontribui, sussidi, D.Lgs. n. 33/2013 lart 26, c. 3, (perii
vantaggi ID.Lgs. n.
leconomici 33/2013) Informatica
(per il
gestionale) e
ogni UO(perla
correttezza e
completezza
delle
[Sovvenzioni, [Art. 27, c. 1, left, 0, [3) noma o titolo a baac dellattribuzione [Tempestivo [Affari Generall
[vantaggi 33Q013)
leconomici
[Sovvenzioni, [Art. 27, c. 1, Ieft, d), 4) ufficio e funzionario o diri ile del relativo|Tempestivo [Affari Galanti
lprocedimento
[vantaggi 337013)
[Sovvenzioni, Art 27, c. 1, le*, e), 5) modalita seguita per l'indivi i del iari IT Affari
lcontributi, sussidi, D.Lgs. n. 33/2013 (art. 26, c. 3,
vantaggi ID.Lgs.. n.
leconomici 33/2013)
[Sovvenzioni, Art. 27, ¢. 1, e, D), |6) Tink al progetto selezionato [Tempestivo [Affari Generall
vantaggl 33/2013)
leconomici
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I inazi inazi tto-sezi iferime i del singolo obbligo [Contenuti d obbligo Settore 2015
[sotto- sezione 2 livello (Tipologie di dati)  [PoT™ative lto 2015
livello 1
Macrofamiglle
Art. 27, . 1, 17 0, 7) link al curriculum del soggetto incaricato Tempestivo |Affari Generali
[Sovvenzioni, D.Lgs. n. 33/2013 (art 26, c. 3,
ID.Lgs. n.
vantaggi
33/2013)
leconomici
[Sovvenzioni, |Art 27, c. 2 D.Lgs. [Etneo (in fermato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari [Annuale (art. |Affari Generali
lcontributi, sussidi, n. 33/2013 degli atti di ione di sor ioni ibuti, sussidi[27, c.2,
vantaggi led ausili finanziari alle imprese e di attribuzione di vantaggi[p.Lgs. n.
leconomici leconomici a qualunque genere a persane ed enti pubblici e [33/2013)
lprivati di importo superiore a mille euro
[Sovvenzioni, [Art 1, (LPJt . [ATbo dei beneficiati [ATbo dei soggetti, ivi comprese le persone fisiche, cul sono [Annuale Ogni Uodi | 31/01/2015
stati .
vantagal 118/2000 [sussidi ¢ beneficl i natura economica & carico del Af:"""'ma“ca{.
leconomici Irispettivi bilanci ari Generali e
Bilancio
Programmazion
e Contabilita)
[Bifancio [Bifancio privativo e[art 29, c. 1, D.Lgs. [Bilancio preventivo [Bilancio di previsione di ciascun anno in forma sintetica, [Tempestivo (e7] _ Bilancio entro 30 gg
consuntivo n. 33/2013 laggregata e semplificata, anche con il ricorso a art 8, D.Lgs. dall’
lArtl. c. 15,1. D.Lgs. [rappresentazioni grafiche n. 33/2013) approvazione
n. 190/2012 Art
32, c. 2, L.N. n.
69/2009
lArt 5, c. 1, Ap.cjn.
26 aprile 2011
[Art 29, c. 1, D.Lgs. [Bilancio consuntivo [Bilancio consuntivo di ciascun anno in forma sintetica, [Tempestivo Bilancio entro 30 gg
n. 33/2013 Iricorso a rappresentazioni grafiche (ex art 8, dall'approvazi
Art 1, c. 15,1. ID.Lgs. n. one
D.Lgs. n, 190/2012 33/2013)
lArt 32, c.2, L.N. n.
69/2009
lArt 5, c. 1, Ap.cjn.
126 aprile 2011
[Bilancig [Piano degli indicatori e deilArt 29, c. 2, D.Lgs. [Piana degli c dei i degli e risultati attesi di bilancio, con ITempestivo Bilancio
irisultati attesi di bilancio n. 33/2013 lattesi di bilancio v delle in termini di (ex art 8, Controllo
Iraggiungimento dei risultati attesi e le motivazioni degli |D.Lgs. n. Interno
iegh in /2013) trat
ldi ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite la Direzionale
[specificatane di nuovi obiettivi e indicatori, sia attraverso
raggi dei valori obiettivo e la ione di
lobiettivi gia raggiunti oppure oggetto di ripianificazione
Beni ie 30, D.Lgs. n. |Patrimonio immobiliare i 30/04/2015
lgestione 33/2012 (ex art 8,
lpatrimonio D.Lgs. n.
33/2013)




IDenominazione del singolo obbligo [Contenuti dell'obbligo |JAggiornamen [Settore 2015 [Scadenze
lsotto- sedone 2 livello (Tipologie di dati)  [“OTmativo to 2015
livello 1
(Macrofamiglle)
[Beni immobili ¢ _[Canoni di locazione o affitto [ast. 30, D.Lgs. n. |Canoni di locazione o affitto [Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti [Tempestive | Patrimonio + | 30/04/2015
igestione 133/2013 (ex art 8, altre OU
lpatrimonio \Ligs. n.
33/2013)
(Controlli e rilievi Art 31, D.Lgs. n. |Rilievi organi di controllo e [Rilievi non recepiti, unitamente agli atti cui si riferiscono, [Tempestivo Bilancio
33/2013 revisione |degli organi di controllo interno, degli organi di revisione |(ex art 8, Programmazio
lamministrali va e contabile D.Lgs. n.  [ne Contabilita,
33/2013) Controllo
intono
strategico
direzionale
[Controlli e rilievi [Rilievi Corte dei conti Ditti i rilievi ancorché recepiti, unitamente agli atti cui si[Tempestivo Bilancio
" riferiscono, della Corte dei Conti (ex art 8,
D.Lgs. n. Contabilita,
33/2013) Controllo in
|tono strategico|
direzionale
[Servizi erogati Carta dei servizi e standard di[art 32, c. 1, D.Lgs. [Carta dei servizi e standard di [Carta dei servizi o documento contenente gli standard di[Tempestivo | UO, Controllo
ualita .n. 33/2013 qualita lqualita dei servizi pubblici (ex art 8, Interno
<Ligs. n. Interno
33/2013) Strategico
Direzionale
[Servizi erogati [Class action [Art 1, e. 2, (D.Lgs. [Class action [Notizia dei ricorso in giudizio proposto dai titolari di [Tempestivo |Contenzioso 30/06/2015
n. 198/2009 lintasasi rilevanti ed nei
delle e dei di servizio
al fine di il corretto dellal
[funzione o la carretta erogazione di un servizio
[Servizi erogati Att 4, . 2, Dlgs. [Sentenza di definizione del giudizio [Tempestivo |Contenzioso | 30/06/2015
n. 198/2009
[Servizi erogati Art 4, c. 6 D.Lgs. [Misure adottate in alla [Temp IC: 30/06/2015
n. 198/2009
[Servizi erogati Costi contabilizzati |Art 32, c. 2, letta), [Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali[Annuale (art. | Controllo 30/06/2015
D.Lgs. .n.33/2013[ o - lche  internnedi, quelli 10,c. 5, Interno
Art. Lc. 15,1, n,  |Costi contabilizzati (da pubblicare in |soctenuti e quelli imputati al per ogni Lgs. n.
190/2012 lerogate 33/2013) Direzionale
lArt 10, c. 5, D.Lgs.
n. 33/2013 tabelle)
[Servizi erogati Tempi medi di erogazione dei [Art 32, c. 2, lett b), [Tempi medi di erogazione dei servizi (per ogni servizio [Annuale Controllo 30/09/2015
[servi ID.Lgs. n. 33/2013 [Tempi medi di erogazione dei servizilerogato) agli utenti, sia finali che intermedi, con (art. 10, c. 5, Interno
i all i dJgs. n. Strategico
(da pubblicare in tabelle) 33/2013) Direzionale
[Liste di attesa [Art41,c. 6, D.Lgs. |Liste di attesa [Tempi di attesa previsti e tempi medi effettivi di attesa per|Tempestivo
n. 33/2013 lciascuna tipologia di prestazione erogata (ex art 8,
(da pubblicare in tabelle) D.Lgs. n.
33/2013)
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I : tto-sezi iferi del singolo obbligo [Contenuti deD'obbliga Settore 2015
lsotto- sezione 2 livello (Tipologie di dati)  |P°T™ative te 2015
livello 1
o
i e di ita dei [art. 33, D.Lgs. i e di dei tempi medi di pagamento relativi agli [Annuale (art Bilancio  [31.1.2015(
[pagamenti 33/2013 [pagamenti lacquisti di beni, servizi e forniture (indicatore di 33,c. 1, TR i
ltempestivita dei pagamenti ID.Lgs. Contabilita [annuale);
lentro 30 gg
33/2013) dalla
lconclusione
del trimestre
(md.
[Trimestrale)
[Pagamenti |TBAN ¢ pagamenti informatici [Art. 36, D.Lgs. n. |IBAN e [Nelle ri, di icodici IBAN identificativi del|Tempestivo Bilancio
33/2013 lconto di (ex art 8 Programmazion
lArt. 5, . 1, D.Lgs. D.Lgs. n. Contabilita
n. 82/2005 33/2013)
postole, nonché i codici Mortificativi del indicare
i i per il
Opere pubbliche lArt. 38, c. 1, D.Lgs.| idi di anche delle [T LLPP
n. 33/2013 opere di d"IPar aTingn (art. 38, c. 1, |[Personale
[D-Lgs. n.  |Bilancio
33/2013)
Opere pubbliche [Art. 38, c. 1 D.Lgs, |linee guida per 1a valutazione linee guida per Ia degli 1 T ;
n. 33/2013 (art. 38, ¢. 1,
D.Lgs. n.
33/2013)
Opere pubbliche [Art 38, c. 1 D.Lgs, [Relazioni «itmati [Relazioni »titillali Tempestive
n. 33/2013 (art. 38, ¢. 1,
D.Lgs. n.
33/2013)
[Opere pubbliche [Art. 38, c. 1, D.Lgs.[Altri documenti i pareri dei valutatoli che si discostino dalle scelte delle |Tempestivo
n. 33/2013 lammmistrazioni e gli esiti delle valutarioni ct post che si |(art. 38, c. 1,
ldiscostino dalle valutazioni ex ante D.Lgs. n.
33/2013)
Opere pubbliche [Art 38, c. 1 D.Lgs. [Nuclei di e verifica i relative ai Nuclei di valutazione e verifica  |Tempestivo
n. 33/2013 linvestimenti pubblici (art. 1, L.N. n. [degli investimenti pubblici, incluse le funzioni e i compiti [(art 38, c. 1,
144/1999) Ispecifici ad essi attribuiti, le procedure e i criteri di D.Lgs. n.
lindividuazione dei componenti e i loro nomi nativi)
33/2013)
Opere pubbliche |Art 38, c. 2, D.Lgs. ) L Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di [Tempestivo LLPP 31/03/2015
In. 33/2013 [Tempi e costi di (da i delle opere (art. 38, c. 1,
ID.Lgs. n.
lpubblicare in tabelle)
33/2013)
Opere pubbliche lArt 38, c. 2, D.Lgs. Informazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle [Tempestiva LLPP 31/03/2015
n. 33/2013, lopere pubbliche completate (art. 38, ¢. 1,
D.Lgs. n.

33/2013)
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[Contenuti dell'obbligo

[Settore 2015

lsotto- sezione 2 livello (Tipologie di dati)  [“OTmativo to 2015
livello 1
(Macrofamiglle)
[PIANIFICAZIONE lArt 39, e. 1, lett a), |Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piani [Tempestivo |Pianificazione | 30/04/2015
roverno del D.Lgs. n. 33/2013 [Pianificazione e governo del piani (art 39, c. 1, | territoriale-
lstrumenti urbanistici, generali o di attuazione, nonché le |D.Lgs. n. Progettazione
territorio (da pubblicare in tabelle) [loro varianti 33/2013) urbanistica
qualita
urbana -
© Urbanistica
PEEP -
SUAP-Mobilita
e Traffico
[Pianificazione ¢ (At 39, c. 1, lett b), [Per ciascuno degli atti: Planificazione
|governo territoriale -
e D.Lgs. n.33/2013 Rt
urbanistica
qualita urbana
© Urbanistica
PEEP -
SUAP-Mobilita
Traffico
[Pianificazione e 1) schemi di provvedimento prima che siano portati [Tempestivo [ Pianificazione
lgoverno del [ail'approvazione (art 39, c. 1, | territoriale-
territorio D.Lgs. n. Progettazione
urbanistica
33/2013) | qualita urbana
lAmministrativ
i
Urbanistica
PEEP -
SUAP-Mobilita
e Traffico
[Pianificazione e [2) delibere di adozione o approvazione [Tempestivo | pianificazione
lgoverno del (art. 39, ¢. 1, | territoriale-
itori D.Lgs. n. Progettazione
33/2013) urbanistica
qualita urbana
|Amministrativ
Urbanistica
PEEP -
SUAP-Mobilita
Traffico
[Pianificazione e [3) reTativi allegati teenici [Tempestivo | Pianificazione
lgoverno del (art. 39, ¢. 1, | territoriale-
territorio D.Lgs. n. Progettazione
urbanistica
33/2013) qualita
© Ubanistica
PEEP -
SUAP-Mobilita
e Traffico
[Pianificazione e lArt 39, c. 2, Alga. n.| [Documentazione relativa a ciascun i di T 30/04/2015
E:;’,;::; :el ID.Lgs. n.33/2013 Ipresantazione e approvazione delle proposte di (ex art 8, territoriale -
dii iva privata o pubblica [D.Lgs. n. Progettazione
- 1 33/2013)
lurbanistica di iniziativa privata o pubblica in attuazione urbana -
dello strumento urbanistico generale vigente che ini; i
ino preanialita edi a fronte dell’ © Urbanistica
|dei privati alla di opere di P-
lextra oneri o della cessione di aree o volumetrie per finalital SUAP-Mobilita
|di pubblico interesse Traffico
I i tto-fed [Riferi del singolo obbligo [Contentiti deD'obbllga Settore 2015
sotto- sezione livello (Tipologie di dati) normativo te 2015
livello 1
(M
Informazioni |Art 40, c. 2, D.Lgs.| che le animi i ai[T
jambientali n. 33/2013 Ifini delle proprie attivita istituzionali: (ex art 8,
D.Lgs. n.
33/2013)
Informazioni [Stato dellambiente 1) Stato degli elementi delTambiaUe, quali l'aria, [Tempestivo Ambiente
ambientali I'atmosfera, I'acqua, il suolo, il tantalio, i siti naturali, (ex art 8,
lcompresi gli igrotopi, le zone costiere e marine, la diversita|D.Lgs. n.
lbiologica ed i suoi dementi costitutivi, compresi gli 33/2013)
ltzgamsmi gnurfogmanto modificati, e, inoltre, le interazioni
ltra questi elementi
Informazioni [Fattori inquinanti [2) Fattori quali le sostanze, l'energia, il rumore, le [Tempestivo Ambiente
ambientali lradiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattivi, le emissioni,|(ex art 8,
lgli scarichi ed altri rilasci nell'ambiente, che incidono o [D-Lgs. n.
Ipossono incidere sugli elementi dell’ambiente 33/2013)
i Misure incidenti sullambiente e  [3) Misure, anche quali le politiche, le T i
jambientali Irelative analisi A impatto isposizioni i piani, i i, gli accordi  |(ex art 8,
lambientali e ogni altro atto, anche di natura D.Lgs. n.
lamministrativa, nonché le attivita che incidono o possono [33/2013)
lincidere sugli dementi e sui fattori dell'ambiente ed analisil
lcosti-benefici ed altre analisi ed ipotesi economiche usate
Inell'ambito delle stesse
Tnformazioni [Misure a protezione dellambiente © |4) Misure o attivita - T T
lambientali relative (ex art 8
lanalisi di impatto g
ID.Lgs.
n. 33/2013)
Tnformazioni [pelazioni sull della 5 sull della T i
(ex art 8,
D.Lgs. n.
33/2013)
Tnformazioni [Stato della salute e della sicurezza |6) Stato della salute e della umana, Ta [Temp
lambientali luman lcontaminazione (ex art 8
ldalla derrate alimentarli, le condizioni della vita umana, i] )
lpaesaggio, i siti C D.Lgs. n.
lgli edifici d' per quanto i 33/2013)
dallo stato degli dementi dell'ambiente, attraverso tali
dementi, da qualsiasi fattore
Informazioni sullo stato dell’ i sullo state dell redatta dal Temp:
jambienta ldel i e della |dell e della tutela del territorio (ex art. 8,
ltutela del territorio ID.Lgs. n.
33/2013)
|Strutture sanitarie Arta1, c. 4, D.Lgs. [Elenco delle strutture sanitarie private accreditate [Annuate (art.
[private accreditate n. 33/2013 [Strutture sanitarie private 41, c. 4
D.Lgs. a
laccreditate (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
[Strattare sanitaric [Accordi intercorsi con le strutture private accreditate lAnnuale (art.
lprivate accreditate 41,c.4,
D.Lgs. a
33/2013)
lArt 42, c. 1, lett a), i adottati igli i i Tempesti 30/09/2015
Istraordinari e di ID.Lgs. n.33/2013[Interventi straordinari e di iedi che deroghe alla |(ex art 8, Informatico
lemergenza vigente, con I'i espressa delle D.Lgs. n. ivi
lemergenza (da pubblicare in tabelle) 33/2013)

di legge eventualmente derogate e di motivi della deroga,
Inonché con l'indicazione di i atti inistrativi ol
lgiurisdizionali intervenuti




inazi vy [Riferime del singolo obbligo [Contenuti dell obbligo [Settore 2015
lsotto- sezione 2 livello (Tipologie di dati) |“ormativo to 2015
livello 1
(Macrofamiglle)
Interventi |Art 42, c. 1, lett b), [Termini fissati per I dei [Tempesti: SETTORE TECNICO | 30/09/2015
straordinari e di [D.Lgs. n.33/2013 [poteri di dei p: i i (ex art 8,
lemergenza ID.Lgs. n.
33/2013)
Interventi [Art. 42, c. 1, lett c), [Costo previsto degli interventi e costo effettivo sostenuto [Tempestivo |SETTORE TECNICO| 30/09/2015
|straordinari e di ID.Lgs. n.33/2013 (ex art 8,
ID.Lgs. n.
33/2013)
Interventi lArt 42, c. 1, lett d), i forme di dagli i i ai [Tempesti SETTORE TECNICO | 30/09/2015
lstraordinari e di D.Lgs. n.33/2013 i di dei p; i i (ex art 8,
lemergenza ID.Lgs. n.
33/2013)
|Altri contenuti [Piano di p della [Piano ai della [Annuale
(Corruzione lcorruzione
|Altri contenuti - Art 43, c. 1, D.Lgs. della di della [T
Corruzione n. 33/2013 della corruzione
[Altri contenuti - [defib. Anacn.105/2 della della (laddove diverso dal [Tempestivo [Affari Generall
(Corruzi 9o dell della
orruzione [2/2012 ella e
|Altri contenuti- per la ela della [Temp: A
Corruzione della e e delP’illegalita (laddove adottati) URP
ldelMegaliti
|Altri contenuti- Artl. c. 14, L. n. zi del della del della della |annuale (ex 15/12/2015
Corruzione 190/2012 corruzione lcorruzione recante i risultati dellattivita svolta (entro il 15art 1, c. 14,
|dicembre di ogni anno) n.
190/2012)
|Altri contenuti - lArt 1, c. 3, L.n. |Atti di ;iﬂezu:im:nto a |Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti della Anac in ~ |Temp!
Corruzione 190/2012 [provvediment Anac Imaiala di vigQana e controllo nell'anticorruzione
|Altri contenuti - Art 18, c. 5, D.Lgs. [Attidi delle di delle delle idi [Temp
Corruzione n. 39/2013 lcui al D.Lgs. n.39/2013
[Altri contenuti - Art 5, c. 1, D.Lgs. [Accesso civico [Nome del della cui & 1a[Temp [AFFART
|Accan civico n. 33/2013 Irichiesta di accaso civico, nonché mnAatiti per l'esercizio di [GENRALI
tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle
lcaselle di posta elettronica istituzionale
[Altri contenuti- Art 5, c. 4, D.Lgs. [Nome del titolare del potere nei casi [Temp [Affari Generali
lAccan civico n. 33/2013 di ritardo o mannaia risposta, con indicazione dei recapiti
telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale
|Altri contenuti- Art 52, c. 1, D.Lgs.[Regolamenti i che discipli 1 della facolta di  [Annuale Affari Generali| 30/06/2015]
|Accaébilita e n. 82/2005 laccesso telematico e il rhiffliTWi dei dati - Privacy -
Catalogo di dati, Informatica
imetadati e banche
dati
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inazi tto-sezi bi del singolo obbligo [Contenuti deD'obbligo [Aggiornamen [Attivita 2015 [Settore 2015 [Scadenze Note 2015
cod. | tto- sezione 2 tivello (Ti 00T normativo to 2015
ivello (Tipologie di dati)  [soggett
num. fjivello 1 i O(vedi
int  [(Macrofamlglle) foglio
[269 [Altri contenuti - [art 52, c. 1, D.Lgs.|Catalogo di dati, metodi e banche _ [Catalogo dei dati, dei metodi e delle relative banche dati in [Annuale da [Affini Gerenti -| 30/06/2015 |Da integrare con
|Accessibilita e 52/2005 dati possesso delle lcompletare/rior |  Privacy- catalogo dati e metodi
Catalogo di dati, ganizzare/defini | Informatica
metodi e banche re
dati
270 Altri contenuti - Art 9, c. 7, din. Obiettivi di accessibilita Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli (ex |da Informatica | 30/06/2015 |Da integrare inserendo
|Accessibilita e 179/2012 infamatici per I'amo carente (entro il 31 marzo di ogni  |art. 9, c. 7, |completare/rior gli obiettivi di
Catalogo di dati, (da pubblicare secondo le anno) D.L n. ganizzare/defini laccessibilita
metodi ¢ banche indicazioni contenute nella 179/2012) re
dati circolare dell'Agenzia per I'ltalia
digitale n. 61/2013)
271 |Altri contenuti- (M |Art. 63, cc. 3-bis e [Provvedimenti per uso dei servizi i dei p: i adottati per ire 1 A 1 da Informatica 31/12/2015
|Accessibilita e 3- quater, D.Lgs.[*® di servizi in rete, tmi-hi» 3wm intermediari abilitati, per la Completare/rior
Catalogo di dati, n. 82/2005 presentazione telematica da parte di cittadini e imprese di ganizzare/defini
metodi e banche denunce, istanze e atti e garanzie fidejiussorie, per re
dati ione di fiscali, ibutivi
: o o ibincin ad
canali e della posta (I'obbligo di
pubblicatale dovra essai adempiuto almeno 60 giorni primal
della data del 1 gennaio 2014, ossia entro il 1 novembre
2013)
272 [Altri contenuti - B |Art. 4, c. 3, D.Lgs.|Dati ulteriori Dati, in firma Tinni e documenti ulteriori che le pubbliche da |Affari Generali,| 31/12/2015 [Spese gruppi consiliari,
Dati ulteriori n. 33/2013 amministrazioni non hanno I'obbligo di pubblicare ai sensil completare/rior | Economato + [unti e commission di
|Art 1, c. 9, lett f), L{(NB: nel caso di di dati vigente e Ar non sono riconducibili alle lganizzare/ defini | UO+ Controllo homina sindacale e
n. 190/2012 Inon previsti da nome di legge si deve|sottosezioni indicate re interno consiliare id 15215
alla anoiiimiAazifme dei strategico 36943, costi auto,
dati personali eventualmente direzionale lconcessioni durata
B e o popeirs 2 et o
’ ’ dei nnmiiiati in enti
33/2013) laziende e commissioni,
cv incaricati atemi, piarti
di
594 ddl'art 2 Lf. 2008~ A
Controllo interno)
128
completi
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