DISPOSIZIONI

GENERALI

Allegato

A/l

Denominazione
obbligo

Rif. normativo

Contenuti

Aggiornamento

Struttura competente

Responsabile del
procedimento

Piano Triennale p

Art. 10, c. 8, letf]

Piano Triennale per la Prevenzior]

e

la Prevenzione deffa a), D.Lgs. n. della C . Annuale Segreteria Generalg Segretario Generple
Corruzione 33/2013 ella Corruzione
Riferimenti normativi con i relativi
Riferimenti Art. 12, C. link alle norme di legge statale Tempestivo (ar
normativi s ' pubblicate nella banca dati P ( Area delle P.O. Affari . ,
o 1,D.Lgs. n. . L 8, D.Lgs. n. § Responsabile dell'Arep
organizzazione  le Normattiva" che regolano Generali
attivita 33/2013 I ! . . 33/2013)
listituzione, l'organizzazione e
I'attivita delle p.a.
Direttive, circolari, programmi,
istruzioni e ogni atto che dispone ih
generale sull'organizzazione, sullg¢
i ivi funzioni, sugli obiettivi, sui .
AW normativi : » SUgh o . Area delle P.O. Affari . ,
generali e codice fii procedimenti, o nei quali si determipa ; Responsabile dell'Arep
dotta .. . ) R Generali
con l'interpretazione di norme giuridichp
che riguardano o dettano disposizipni
per l'applicazione di esse, ivi comp
i codici di condotta
Codice disciplinare, recante l'indicdz.
delle infrazioni del codice disciplinafe
Art. 55, c. 2, . o . .
o e relative sanzioni (pubblicaz. onlije ) Area delle P.O. . N
Codice disciplinare D.Lgs. n. . . e . tempestivo . o dott.ssa Domenica Borfzi
165/2001 in alternativa all'affissione in luogg Finanziaria

accessibile a tutti - art. 7, L. n.
300/1970)




ORGANIZZAZIONE

Allegato A

Denominazione
obbligo

Rif. normativo

Contenuti

Aggiornamento

Struttura competente

Responsabile del
procedimento

oo JArt. 13, ¢. 1 lett]Organi di indirizzo politico e (i
Organi di indirizzo|— — L R X
politico- a),D.Lgs. n, amministrazione e gestione, don Area delle P.O. Affari Resoonsabile dellArea
amministrativo (in|33/2013 lindicazione delle rispettiy@empestivo Generali p
formato tabellare) competenze
Atti degli organi d Atti e relazioni degli organi {Tempestivo Area delle P.O. Affari Resoonsabile dellArea
controllo controllo Generali P
Articolazione  degfArt. 13, c. 1, lett.|Articolazione degli uffici Tempestivo Area delle P.O. Fi o dott.sa b a B
uffici b). D.Lgs n rea delle P.O. Finanziarig ott.sa Domenica BorZi
Organigramma rt. 13, c. 1, lett]lllustrazione in forma semplificata, fai
c), D.Lgs nffini della piena accessibilita |e
33/2013 comprensibilita dei day,
deII'orgar‘nz_zazpne ) Area delle P.O. Finanziarig dott.sa Domenica Borzi
delllamministrazione, mediarnte

l'organigramma o]
rappresentazioni grafiche

analog[fempestivo

rt. 13, c. 1, lettJCompetenze e risorse a disposiziorge di
b), D.Lgs nfciascun ufficio, anche di livel o ) \
33/2013 dirigenziale non generale Tempestivo Area delle P.O. Finanziarij dott.sa Domenica Borzi
Nomi dei dirigenti responsabili dgempestivo Area delle P.O. Fi o g 5 8 Bors
singoli UfflCl rea adelle P.O. Finanziarig ott.sa Domenica BorZi
Telefono e posfArt. 13,c. 1, lett|Elenco completo dei numeri i
elettronica d),D.Lgs. nltelefono e delle caselle di pofta
33/2013 elettronica istituzionali e delle casdlle
di ) posta ?Iettron'lca . certificgta Area delle P.O. Finanziarig sig. Simone Tropea
dedicate, cui il cittadino pospa
rivolgersi  per qualsiasi richieqteempestivo

inerente i compiti istituzionali




Allegato A

CONSULENTI E COLLABORATORI

Denominazione Responsabile del

obbligo Rif. normativo Contenuti Aggiornamento Struttura competente procedimento
Consulenti ) FArt. 15, commdEstremi degli atti di conferimento Hiempestivo
collaboratori — (iy  |ett. a) elincarichi di collaborazione o i
formato tabellare) . .
comma 2, consulenza a soggetti esterni| a
qualsiasi titolo per i quali € previsto hin
indi ; i i Tutte le Aree Ogni Responsabile di Ared
D.Lgs. n, compensp con |nd|9a2|one d_el soggﬁg‘lt. 8, D.Lgs.n. 9 p i
33/2013 percettori, della ragione dell'incaric 33/2013)

dell'ammontare erogato

Art. 15, commd

1, lett. b), Tutte le Aree relativamentd

Curricula, redatti in conformita arl ) oI i ) _—
. empestivo agli incarichi di collaborazior] Ogni Responsabile di Ared
vigente modello europeo o consulenza

D.Lgs. n.
33/2013
Art. 15, commdCompensi comunque denominfti,
1, lett. d), relativi al rapporto di lavoro, {i

consulenza o di collaborazione, ¢on Tutte le Aree relativaments . o
D.Las. &specifica evidenza delle eventigmeestivo agll|ncagccr:)|nds|uclglrl]z;t;orauo Ogni Responsabile di Ared
33/2013 componenti variabili o legate alla

valutazione del risultato

Art. 15, comm{

Dati relativi allo svolgimento

1.lett. o). incarichi o alla titolarita di cariche |n

enti di diritto privato regolati [Yempestivo Area delle P.O. finanziaria ~ dott.sa Domenica Borzi
D.Lgs. [finanziati dalla p.a. o allo svolgimerfto
33/2013 ~ |di attivita professionali

Art. 15, c. 2
n.

D.Lgs.

|Tabelle relative agli elenchi dei
33/2013

consulentl con indicazione di ,(.)gge tPe’m estivo Area delle P.O. finanziarig) ~ dott.sa Domenica Borzi
Art. 53, c. 14)durata e compenso dellincar C‘o_p—
D.Lgs. n.J(comunicate alla Funzione pubblica]
165/2001

Art. 53, c. 14, |Attestazione dell'avvenuta verifica
dellinsussistenza di situazioni, an
potenziali, di conflitto di interesse

D.Lgs. n. ‘Péempestivo Area delle P.O. finanziarig ~ dott.sa Domencia Borzi

165/2001




PERSONALE

Allegato A

Denominazione
obbligo

Rif. normativo

Contenuti

Aggiornamento

Struttura competente

Responsabile del
procedimento

2 di amministrazione, di dire@amdi governo comunque denominati; incarichi dingiali; titolari di posizioni organizzative cheadgono funzioni dirigenzia

Art. 14, co. 1)ett. a)

entro tre mesi d

Atto di nomina o di proclamaziongonferimento e pe

con lindicazione della
dell'incarico o del mandato elettivo

durgtee anni success

dalla cessazio
dell'incarico

i Area delle P.O. finanziaria)
e

dott.sa Domenica BorZ

Art. 14, co. 1)ett. b)

Curricula

entro tre mesi d
conferimento e pe
tre anni successi
dalla cessaziof
dellincarico

i Area delle P.O. finanziaria}
e

dott.sa Domenica Borzi

Art. 14, co. 1Jett. c)

Compensi di qualsiasi natura conn
all'assunzione della carica

entro tre mesi d
)%fenmento e pe
tre anni successi
dalla cessazio
dell'incarico

i Area delle P.O. finanziaria)
e

dott.sa Domenica Borzi

Importi di viaggio di servizi e missio
pagati con fondi pubblici

entro tre mesi d
I.ﬁonferimento e pel
tre anni successi
dalla cessazio
dell'incarico

i Area delle P.O. finanziaria)
e

dott.sa Domenica BorZ

Art. 14, co. 1Jett d)

Dati relativi all'assunzione di al
cariche, presso enti pubblici o priv
e relativi compensi a qualsiasi tit
corrisposti

tro tre mesi d
G nferimento e pe
ré anni successi

lla cessaziof
dellincarico

i Area delle P.O. finanziaria}
e

dott.sa Domenica BorZ

Art. 14, co. 1)ett e)

Altri eventuali incarichi con oneri
carico della finanza pubblica
indicazione dei compensi spettanti

entro tre mesi d
|8onferimento e pe
te= anni successi
dalla cessazio
dell'incarico

i Area delle P.O. finanziaria)
e

dott.sa Domenica BorZ

Art. 14, co. 1]ett. f)

1) dichiaraz. concernente diritti refli

su beni immobili e su beni
societa, quote di

societa, esercizio di funzioni

mobyli
iscritti in pubblici registri, azioni di
partecipaziong

0

amministratore o di sindaco di socigta,

con l'apposizione della formula «
mio onore affermo  che
dichiarazione corrisponde al vero»,

2) copia dellultima dichiaraz. de
redditi soggetti allimposta sui redd

delle persone fisiche;

3) dichiaraz. concernente le sp
sostenute e le obbligazioni assunte)
la propaganda elettorale o attestaz

di essersi avvalsi esclusivamente

materiali e di mezzi propagandis
predisposti e messi a disposizione
partito o dalla formazione politi
della cui lista il soggetto ha fatto pal
con l'apposizione della formula «
mio onore affermo  che

dichiarazione corrisponde al ve
(con allegate copie delle dichiar
relative a finanziamenti e contrib

nar 1in imnnrtn ~rha nall'lannn ciin

4) attestazione concernente

ul
a

iti

Pse

per

lenieo tre mesi d
cai]ferimento e fin
lalla
&!Jll'incarico
dal

a

ke,

cessaziorje

Area delle P.O. finanziaria

dott.sa Domenica Borzi




Incarichi o cariche

5) dichiaraz. concernente le variazi
della situazione patrimonig
intervenute dopo l'ultima attestaziq
(con copia della dichiaraz. annu
relativa ai redditi delle persone fisic

bni
le

ne
hle
he)

Allegato A

Art. 20, c. 3,

D.Lgs. n.
39/2013

delle cause di inconferibili

dell'incarico

Dichiarazione sull'insussistenza di Llﬁmpestivo

gart. 20,
1D.Lgs.
39/2013)

[=lig)

Area delle P.O. Finanziarig

dott.sa Domenica Borzi

Dichiarazione sull'insussistenza di 4
delle cause di incompatibilita
conferimento dell'incarico

Apnuale

[eart. 20,
2,D.Lgs.
39/2013)

[=lig)

Area delle P.O. Finanziarig

dott.sa Domenica Borzi

Posti  di
disponibili

funzion

PArt. 13, c. 1, lett.

d.D.Lgs. n.
33/2013

Numero e tipologia dei posti

funzione che si rendono disponilpili

nella dotazione organica e relativi
criteri di scelta

i

Tempestivo

Area delle P.O. Finanziarig

dott.sa Domenica Borzi

Posizioni
organizzative

Art. 10, c. 8,

lett. d), D.Lgs.n.
33/2013

Curricula dei titolari di
organizzative redatti in conformita
vigente modello europeo

posizioni

@bmpestivo

Area delle P.O. Finanziarig

dott.sa Domenica Borzi

Dati
controlli
sull'organizzazione
sull'attivita'
dell'amministrazion

relativi  a

Art. 31, D.Lgs
al.  33/2013

primo periodo

atti degli organismi indipendenti
valutazione o nuclei di valutazio
procedendo allindicazione in for
anonima dei dati person
eventualmente presenti

o
e,
jT@mpestivo
bl

Area delle P.O. Finanziarig

dott.sa Domenica Borgi

Conto annuale d|
personale

BArt. 16, D.Lgs
n. 33/2013

Conto annuale del personale e relative

spese sostenute, nellambito del g
sono rappresentati i dati relativi
dotazione organica e al perso
effettivamente in servizio e al relati
costo, con lindicazione de|
distribuzione tra le diverse qualifich
aree professionali, con particol
riguardo al personale assegnato

uffici di diretta collaborazione con ¢li

soanidilndicviz Liti

ale
lla
aleuale

|§.Lgs.
b33/2013)
hre

agli

Area delle P.O. Finanziarig

dott.sa Domenica Borzi

Costo
tempo indeterminaf]

personaje

1=

Costo complessivo del personaldAziuale

tempo indeterminato in serviz
articolato per aree professionali,
particolare riguardo al person
assegnato agli  uffici
collaborazione con gli
indirizzo politico

di
organi

G
o
(2
o

=N

Area delle P.O. Finanziarig

dott.sa Domenica Borzi

formato tabellare)

Tassi di assenza (n

tassi di assenza del personale digfatit. 16, c.

per uffici di livello dirigenziale

Trimestrale

o
= |w

D.Lgs.
33/2013)

Area delle P.O. Finanziarig

dott.sa Domenica Borgi

Personale  non

tempo indetermina
(in formatd
tabellare)

Art. 17,c.1,

D.Lgs. n.
33/2013

Annuale

Personale con rapporto di lavoro ngn a

tempo indeterminato ed elenco
titolari dei contratti a

diverse tipologie di rapporto, de
distribuzione di questo personale tr.

diverse qualifiche e aree professior /éIE)ls’:’;
ivi compreso il personale assegr )

agli uffici di diretta collaborazione ¢
gli organi di indirizzo politico

temgdo
determinato, con lindicazione d1

Hei

lle

jc’?%.

17

=0

[=lig)

n

Area delle P.O. Finanziarig

dott.sa Domenica Borzi

non a temp
lindeterminato (i
formato tabellare)

Costo del person}p\rt, 17,c. 2,

D.Lgs.
33/2013

Costo complessivo del personale
rapporto di lavoro non a tem
indeterminato, articolato per
professionali, con particolare rigua
al personale assegnato agli uffici
diretta collaborazione con gli organi
indirizzo politico

Fimestrale
)[¢]

ajee

Ort. 17,
D.Lgs.
/2013)

Area delle P.O. Finanziarig

dott.sa Domenica Borzi




Allegato A

Elemento di

Incarichi conferiti Art. 18,D.Lgs Elenc_o d_egll ‘IncaI’IChI‘ conferiti ?
autorizzati 4n. 33/2013 ell_uto_nzz_atl a C|a'scun dipendente, fon
dipendenti (nopArt. 53, c. 14, |[lindicazione dell'oggetto, della durgtampestivo Area delle P.O. Finanziariaja dott.sa Domenica Borzi
dirigenti - in format D.Lgs. nle del compenso spettante per dgni
tabellare) 165/2001 incarico
Art. 21, c. 1,
D.Lgs. n|Riferimenti  necessari per [la
i 33/2013 i i i ?E
Contrgttamone consu.lt.a2|one .del pontratu € accq _elm estivo Area delle P.O. Finanziarig dott.sa Domenica Borzi
collettiva Art. 47, c. 8, collettivi  nazionali ed eventugf
D.Lgs. n.Jinterpretazioni autentiche
165/2001
Art. 21, c. 2, Contratti integrativi stipulati, con [a
D.Lgs. nJrelazione tecnico-finanziaria e quglla
33/2013 illustrativa certificate dagli organi Hi
N N controllo (collegio dei revisori dgi ) o ) .
Contratti integrativi conti, collegio sindacale, uffici centr qgmpestlvo Area delle P.O. Finanziarig  dott.sa Domenica Borzi
di bilancio o analoghi organi previgti
dai rispettivi ordinamenti)
Art. 21, c. 2]Specifiche informazioni sui costi deftsnnuale
D.Lgs. nJcontrattazione integrativa, certificjte
33/2013 dagli organi di controllo interng,
trasmesse al Ministero dell‘EconomPit_ 55, ¢. 4,
Costi contratt delle finanze, che predispone, 3iip| gs. n.
lintegrativi scopo, uno specifico modello C[BO/ZOOQ) Area delle P.O. Finanziarig  dott.sa Domenica Borzi
Art. 55. c. 4[]rilevazione, d'intesa con la Corte pei
D.Lgs. nJconti e conlaPresidenza del Consiglio
150/2009 “|dei Ministri — Dip. della funziong
pubblica
Art. 10,c. 8, lett.
c), D.lgs. N.
oIV 33/2013 . [Nominativi, curricula e compensi  |Tempestivo Area delle P.O. Affar sig.ra Giuseppina Crispi
Art. 14.2 delib ' Generali
CiVIT n.12/2019
Conte_nuto Soggetto sanzionato:
sanzione
Tipologia di il soggetto indicato nel P.T.P.C.T. USRI ST S S e T A chi non ha comunicatg
-~ R comunicazione ai sensi dell'articolo 14,” .~ . .
che ha omesso la pubblicazione dati . - i dati del proprio
o s . comma 1-ter, relativa agli emolument] . . _ .
comunicati ai sensi dei co. 1-bis e |- - - ) incarico dirigenziale o
o \ complessivi percepiti a carico della .
quinquies dell'art. 14 Frorreere e s Frac di p.o.
Sanzione da € 500,00 a §
. . 10.000,00 euro|
amministratival : S
I a carico di chi . . .
pecuniaria (art ; si si si
omette di
47, D.Lgs.n. comunicare i
33/2013) :
dati
Responsaniiie
. dirigenziale con
Sanzione per
: . . |eventuale caus .
violazione di di si,
obblighi di . se non prova che tale " .
responsabilita | . . o Si Si
trasparenza (arf. inadempimento e dipeso da causaja
per danno . . .
46 D.Lgs. N. allimmagine lui non imputabile
33/2013) 9
della p.a.




Allegato A

L'ANAC (ex
Civit) pubblica i
nominativi dei
soggetti per i
quali non si e
provveduto alla
pubblicazione. |
nominativi
restano
pubblicati fino
al completo
adempimento
da parte del
titolare di
incarico

[TComune
Sanzione

si

si

pubblica il
b provvedimento
sanzionatorio
ex art. 47 sul
sito

speciale (art. 4
D.Lgs. N.
33/2015)

no

Si

si

I'ANAC (ex
Civit) pud
comungue
segnalare per
I'attivaizone del
procedimento
disciplinare
I'omessa o
incompleta
pubblicazione
da parte del
responsabile
incaricato

si

si

si




BANDI DI CONCORSO

Allegato A

Denominazione

Responsabile del

espletati (in formatp

Elenco dei bandi in corso

obbligo Rif. normativo Contenuti Aggiornamento Struttura competente procedimento

Bandi di concorsp Bandi di concorso per il reclutamergtempestivo

E'”b | formatdArt. 19, ¢. 1, |3 qualsiasi titolo, di personale prefso

apellare L. . N . . .

) 'amministrazione nonche i criteri [di 8 DL Area delle P.O. Finanziarig  dott.sa Domenica Borzi

D.Lgs. N.Jvalutazione della Commissione e d r/'zalg—'%‘&
33/2013 tracce delle prove scritte 53/2013)

Elenco dei banqArt. 19, c. 2,

Area delle P.O. Finanziarig

tabellare)

allarticolo 24 del decreto legislatijmempestivo

n.150 del 2009

tabellare) dott.sa Domenica Borzi
D.Lgs. Tempestivo
33/2013
Art. 1, c. 16, lett.Jconcorsi e prove selettive (er

Dai relativi  gq) | n|lassunzione del personale | e

Zzlr;g\rlsel anrf%(;;iﬁ )MZ progressioni di carriera di dui Area delle P.O. Finanziari§ ~ dott.sa Domenica Borzi




Allegato A

n.

10,D.Lgs. 150/2009)

PERFORMANCE
Denominazione . . . . Responsabile del
obbligo Rif. normativo Contenuti Aggiornamento Struttura competente procedimento
Piano dell Piano della Performance (art ) ) )
performance Art. 10, c. 8, lett, Tempestivo Segreteria Generale Segretario Generale

Relazione sulla Performance (art

utilizzato nella distribuzione dei pre

- Grado di differenziazior]
dell'utilizzo della premialita sia pe
dirigenti sia per i dipendenti

i
e

performance 33/2013 10,D.Lgs. n. 150/2009) Tempestivo Segreteria Generale Segretario Generale
Ammontare Art. 20, c. 1, Ammontare complessivo dei premi
complles(lswof (i ! collegati alla performance stanziaf Te ) Area delle P.O. Finanziarid ~ dott.sa Domenica Borzi
premi (in format¢p | gs. nlia . : sty e |TEMpEstivo
tabellare) %’2/901 . Zldei premi effettivamente distribuiti

- Criteri dei sistemi di misurazione] e

valutazione della performance per

l'assegnazione del trattamento

- Distribuzione del trattameryo
Dati relativi ai premfArt. 20, c. 2, S A
all relativi al p accessorio, in forma aggregata, al fine. ... N . .
(in formatdD.Lgs. nl-.. . i ~ |Iempestivo Area delle P.O. Finanziarig  dott.sa Domenica Borzi
tabellare) 33/2013 di dare conto del livello di selettivifa




ATTIVITA' E PROCEDIMENTI

Denominazione
obbligo

Rif. normativo

Contenuti Aggiornamento

Struttura competente

Responsabile del
procedimento

Tipologie di
procedimento
singoli procedimen
(in formato tabellar]
con un collegamen|
alla pagina nell
quale sono riportat
dati dei relati
prowv. finali)

IArt. 35, c.1, lett.

Ta), b), f), g), h), i)

|, 0. 1).D.Lgs. n.
i 33/2013

Per  ciascuna  tipologia d
procedimenta

1) breve descrizione del procedimehto
con indicazione di tutti i riferimen
normativi utili;
2) unita organizzative responsapili
dellistruttoria e del'adozione (el
provvedimento finale;
3) termine fissato in sede di disciplfa
normativa del procedimento per|la
conclusione con l'adozione di un

provvedimento espresso e ogni ajtro
termine procedimentale rilevante;

4) procedimenti per i quali i
provvedimento  dellamministraziohe
pud essere sostituito da Yna
dichiarazione dellinteressato ovverp il
procedimento pud concludersi cof il
silenzio assenso del'amministraziorje;

5) strumenti di tutela amministrativd e
giurisdizionale,  riconosciuti  dafa
legge in favore dellinteressato, hel
corso del procedimento nei confrgnti
del provvedimento finale ovvero rjei
casi di adozione del provvedimeipto
oltre il termine predeterminato per]la
sua conclusione e i modi per attivanli;

6) link di accesso al servizio on lirle,
ove sia gia disponibile in rete, o terfipi
previsti per la sua attivazione;
7) modalita per leffettuazione dei

pagamenti eventualmente necesari,
con i codici IBAN identificativi de]
conto di pagamento, ovvero |di
imputazione del versamento |in
Tesoreria, tramite i quali i soggdtti
versanti  possono  effettuare | i
pagamenti mediante bonifico bancgrio
o postale, ovvero gli identificativi dpl
conto corrente postale sul qualg i
soggetti versanti possono effettuafe i
pagamenti mediante bollettino postgle,
nonche i codici identificativi d¢l
pagamento da indicaye
obbligatoriamente per il versamentq;

8) risultati delle indagini di customg!
satisfaction condotte sulla qualita pei
servizi erogati attraverso divefsi
canali, con il relativo andamento.

@, =

Tempestivo
(ex art. 8, D.Lgs.
n.33/2013

Tutte le Aree di P.O.

Ogni Responsabile di Are:

Art. 35, ¢c. 1,

lett. d), D.Lgs.
33/2013

n.|1) atti e documenti da alleggre

Per i procedimenti ad istanza d
parte:

allistanza e modulistica necessdia,
compresi i fac-simile per |e
autocertificazioni;
2) uffici ai quali rivolgersi pe]
informazioni, orari e modalita Hi
accesso con indicazione  dqgli
indirizzi, recapiti telefonici e caselle [di
posta elettronica istituzionale a fui
presentare le istanze.

Tempestivo

Tutte le Aree di P.O.

Ogni Responsabile di Are:

Allegato A



Allegato A

Per ciascun procedimento d
autorizzazione o concession

1) breve descrizione del procedimeht
con indicazione di tutti i riferimen
normativi utili;

2) unita organizzativa responsabi
dell'istruttoria;
3) l'ufficio responsabile dp
procedimento, unitamente ai recapiti
telefonici e alla casella di podta

(o]

e

4) ove diverso, l'ufficio competerfte
alladozione del provvedimento fingle,
con lindicazione del nome (el
responsabile dell'ufficio unitamente] ai
rispettivi recapiti telefonici e alfa
casella di posta elettronifa
istituzionale;

5) modalita con le quali gli interesshti
possono ottenere le informazipni
relative ai procedimenti in corso cheg li
6) termine fissato in sede di disciplpha
normativa del procedimento per |la
conclusione con ladozione di pn
provvedimento espresso e ogni ajtro
termine procedimentale rilevante;

7) procedimenti per i quali |il
provvedimento  dellamministraziohe
pud essere sostituito da yna
dichiarazione dellinteressato ovverp il
procedimento pud concludersi cof il
silenzio-assenso dellamministraziote;

8) strumenti di tutela amministrativd e
giurisdizionale, riconosciuti  dafa
legge in favore dellinteressato, hel
corso del procedimento nei confrgnti
del provvedimento finale ovvero rjei
casi di adozione del provvedimeipto
oltre il termine predeterminato per]| Tutte le Aree di P.O. Ogni Responsabile di Arpa
sua conclusione e i modi per attivanli;

9) link di accesso al servizio on lirle,
ove sia gia disponibile in rete, o terfipi
previsti per la sua attivazione;
10) modalita per leffettuazione qei

pagamenti eventualmente necesari,
con i codici IBAN identificativi de
conto di pagamento, ovvero |di
imputazione del versamento |in
Tesoreria, tramite i quali i soggdtti
versanti  possono  effettuare | i
pagamenti mediante bonifico bancgrio
o postale, ovvero gli identificativi dpl
conto corrente postale sul qualg i
soggetti versanti possono effettuafe i
pagamenti mediante bollettino postgle,
nonche i codici identificativi d¢l
pagamento da indicaye
obbligatoriamente per il versamentq;

@

11) nome del soggetto a cui
attribuito, in caso di inerzia, il pote)
sostitutivo, nonché modalita ger
attivare tale potere, con indicazigne
dei recapiti telefonici e delle caselle]di
posta elettronica istituzionale;
12) risultati delle indagini di customer
satisfaction condotte sulla qualita pei
servizi erogati attraverso dive}si
canali, con il relativo andamento.

@

Art.35,c. 1 Tempestivo
lett. a), b), c), e),|

£). g). h), i, i), k)|

1), D.Lgs. n.|

33/2013

Per tutti i procedimenti:

il nome del soggetto a cui €' attribuij

in caso di inerzia, il potere sostitutijo,

— == ==Inonche' le modalita’ per attivare éFemEESWO Tutte le Aree di P.O. Ogni Responsabile di Arpa
i

S

potere, con indicazione dei recapiti
telefonici e delle caselle di pogta
elettronica istituzionale




Art.1,c.29,Ln)

Indirizzo  di  posta elettroniqaempestivo

certificata a cui il cittadino posga
trasmettere  istanze e  ricevpre
informazioni circa i provvedimenti g
procedimenti amministrativi che Jo
riguardano

Area delle P.O. Finanziarid

ced

190/2012
” JArt. 35,
Recapiti dell'uffici D.L
responsabile 25
33/2013

Recapiti telefonici e casella di pogfampestivo

elettronica istituzionale dell'ufficjo
responsabile per le attivita volte| a
gestire, garantire e verificare |la
trasmissione dei dati o laccegso
diretto degli stessi da parte dglle
amministrazioni procederfti
all'acquisizione d'ufficio dei dati e al
svolgimento  dei controlli  sulle
dichiarazioni sostitutive

o

Area delle P.O. Finanziarid

sig. Simone Tropea

Allegato A



Allegato A

PROVVEDIMENTI

Denominazione Responsabile del

obbligo Rif. normativo Contenuti Aggiornamento Struttura competente procedimento
Provvedimenti Elenco dei provvedimenti, c¢n
organi  indirizz particolare riferimento i
politico (in format . e . . .
tabellare) provvedimenti finali dei procedimerjti
di: scelta del contraente ger
l'affidamento di lavori, forniture fe Area  delle PO, Affal . o
Art.23,c.1, servizi, anche con riferimento al?;mestrale Generali sig.ra Giuseppina Crispi
D.lgs. n.|modalita di selezione prescefart. 23, c.
33/2013 accordi stipulati dall'amministraziofeD.Lgs. n.
con soggetti privati 0o con altg3/2013)
amministrazioni pubbliche.
Elenco dei provvedimenti, c mestrale lett. b) - tutte le Aree Ogni Responsabile di Ar¢a
particolare riferimento i
provvedimenti finali dei procedimerjti
di: scelta del contraente ger
l'affidamento di lavori, forniture fe
Provvedimenti Art. 23, c. Lservizi, anche con riferimento ajlart. 23, Qlett. d) - tutte le Aree quango Ogni Responsabile di Ared
dirigenti D.Lgs. n|modalita di selezione prescef@p.Lgs. n.fricorra

amministrativi  (in

formato tabellare) |33/2013 accordi stipulati dall'amministraziofss/2013

con soggetti privati o con alfe
amministrazioni pubbliche.




BANDI DI GARA E CONTRATTI

Allegato A

Denominazione
obbligo

Rif. normativo

Contenuti

Aggiornamento

Struttura competente

Responsabile del
procedimento

Awviso di
preinformazione
Awvisi

sistema JArt: 37, D.Lgs. n.

Avwviso di preinformazione

Tempestivo

Tutte le Aree di P.O.

Ogni Responsabile di Ar

Awvisi periodici indicativi e avvig{exart. 8, D.Lgs.n.

decreto legislativg
29 dicembre2011,n|
229

dellarticolo 2 de§190/2012

servizio o fornitura,;
- importo delle somme liquidate

qualificazione 33/2013 sullesistenza di un sistema /2013) Tutte le Aree di P.O. Ogni Responsabile di Ar
qualificazione - settori speciali
Avwvisi, bandi e inviti:
- per contratti di lavori sotto sog§a
comunitaria;
- per contratti di servizi e fornitufe
sotto soglia comunitaria;
Art. 37, c. 1, lett. .. . .
a) Dlgs nf per contratti di lavori sopra sogfia
=85 L comunitaria;
33/2013 - .. .
- per contratti di servizi e fornitufe
| dati  previs soprg soglla.c-omunltana.‘ . 1
dall'articolo 1 Bandi e avvisi per appalti di lavori, di
comma 32, dell servizi e di forniture nei settdri
legge 6 novembge speciali.
2012, n. 19 Per ci
i idell er ciascuno:
Al sensidellart. 374 Tutte le Aree di P.O. Ogni Responsabile di Ared
co. 2, del dlgs - struttura proponente;
33/2013, - oggetto del bando;
[imitatamente a3 - elenco degli operatori invitati |a
parte lavori, gl .
obblighi di presentare offerte e numero |di
pubblicazione  in| offerenti che hanno partecipato | al
questione s procedimento
Jintendono  assolti . L . .
il - awviso sui risultati della procedurajdi
attraversol'invio def R .
dati alla banca dati affldamento,
delle - aggiudicatario;
W%' At 1 c 32l importo di aggiudicazione; Tempestivo
pu Iche al sen Irt. C. . N. . .
&l Selqamh & L 25 L 0. tempi di completamento dell'opgra

Tabelle riassuntive delle informazigAinuale

relative allanno precedente, r{
liberamente scaricabili in un formd
digitale standard aperto che cons
di analizzare e rielaborare, anche a
statistici, i dati informatici.

se
to
nta

fini

Tutte le Aree di P.O.

Ogni Responsabile di Ared

Gli atti e Ig

sensi del decrejo
legislativo 18 aprilr

2016, n. 50

linformazioni oggettﬁl
di pubblicazione 33

.|pubblicazione degli
Jlinformazioni oggetto di pubblicazio

atti e de

ai sensi del decreto legislativo
aprile 2016, n. 50

Tutte le Aree di P.O.

Ogni Responsabile di Ar




Allegato A

SOVVENZIONI, CONTRIBUTI, SUSSIDI E VANTAGGI ECONOMII

Denominazione
obbligo

Rif. normativo

Contenuti

Aggiornamento

Struttura competente

Responsabile del
procedimento

Criteri e modalita

|J>
&
LN
2]
iy
Iz =

(w)
UJ;_
S [
Q

“lcontributi, sussidi ed ausili finanziar

Atti con i quali sono determinati
criteri e le modalita cui |
amministrazioni devono attenersi
la concessione di sovvenzig

l'attribuzione di vantaggi economici
qualunque genere a persone ed
pubblici e privati

gempestivo
$]
pber
ni,
e
di
enti

Area delle P.O. Affari
Generali, limitatamente ai
provvedimenti di competen3

Tutte le rimanenti aree p4
guanto di propria competen|

dott.ssa Agata Crispi

[aOgni Responsabile di Ared

Atti di concession|
(in formato tabellar]
con un collegamen
con la pagina nel
quale sono riportati
dati dei relati
provvedimenti finalij

=T

,
~+
N
|5

Iad
[~

o
=
“

w
N
o
e
w

Art. 27, co. 1,
lett. a), b), ¢), d).
e), f), e co. 2 del
D.Lgs. n,
33/2013

Atti di concessione di sovvenzio
contributi, sussidi ed ausili finanzi
alle imprese e comunque di vanta
economici di qualunque genere
persone ed enti pubblici e privati
importo superiore a mille euro

Elenco (in formato tabellare aper|
dei soggetti beneficiari degli atti
concessione di sovvenzioni, contrib
sussidi ed ausili finanziari alle impre

e di attribuzione di vantaggi econoni

di qualunque genere a persone ed
pubblici e privati

Per ciascuno:
- nome dellimpresa o dell'ente 4
rispettivi dati fiscali o il nome di altf
soggetto beneficiario;

Hiempestivo
hri
O

a

semestrale
(art. 27, c
D.lgs.
33/2013)

i
n.

- importo del vantaggio economifo

corrisposto;
norma o
dell'attribuzione;
- ufficio e funzionario o dirigent
responsabile del relativo procedimg
amministrativo;

- modalita seguita per l'individuazio
del beneficiario;

- link al progetto selezionato e
curriculum del soggetto incaricato.

titolo bag

a

al

Area delle P.O. Affari
Generali, limitatamente ai
provvedimenti di competen3

Tutte le rimanenti aree pel
guanto di propria competen|

dott.ssa Agata Crispi

,aOgni Responsabile di Ared

Albo dei beneficiari

Artt. 1 e 2,D.P.R.
n. 118/2000

Albo dei soggetti, ivi comprese
persone fisiche, cui sono stati ero
in ogni esercizio finanziari
sovvenzioni, contributi, crediti, suss
e benefici di natura economica
carico dei rispettivi bilanci

le

ati

PAnnuale

di

(&t. 1,D.P.R. n.

118/2000)

Area delle P.O. Affari
Generali, limitatamente ai
provvedimenti di competen3

Tutte le rimanenti aree pel

dott.ssa Agata Crispi

,aOgni Responsabile di Ared

guanto di propria competen|




Allegato A

BILANCI
Denominazione . . . . Responsabile del
obbligo Rif. normativo Contenuti Aggiornamento Struttura competente procedimento
pubblicazione, in una panlte
chiaramente identificabile  de]la
sezione "Amministraziorle
Trasparenza trasparente”, dei dati sui propri
utili . 4-bis, D.Lgs. L
zzggglzf)belicdhile ﬁ:z—%i‘?’—gs— pagamenti in formato tale mpestivo Area delle P.O. Finanziarig Responsabile d'Area
Soldi Pubblici® * permetterne la  consultazione |in
relazione alla tipologia di spepa
sostenuta, allambito temporale | di
riferimento e ai beneficiari
Art. 29, ¢ 1,
D.Lgs. n.
33/2013 Bilancio di previsione di ciascun anho
Art.32,c.2,L.nJin forma sintetica, aggregata | e
69/2009 semplificata, anche con il ricorso| a
Art. 5 c. 1|rappresentazioni grafiche giorni
Bilancio preventivo EC l\_/IL - 2_6L P 9 _Zgltlr'(;dt_gi?;;‘e lorni Area delle P.O. Finanziarig Responsabile d'Area
aprile 2011
. |dati relativi alle entrate e alla spesq in
Art. 29, c. 1-bis
DL S—‘— N formato tabellare aperto che [ne
_g_3-;) 20'13 —Iconsenta l'esportazione, il trattamgnto
33/2013 e il riutilizzo
Art. 29, ¢ 1,
D.Lgs. n.
33/2013 Bilancio consuntivo di ciascun anngin
Art. 32,c. 2, L. n.Jfforma  sintetica, aggregata | e
69/2009 semplificata, anche con il ricorso| a
Art. 5 c. 1|rappresentazioni grafiche giorni
Bilancio consuntivol EC l\_/IL - —6‘ P 9 _Zgltlr'(;dt_gi?;;‘e lorni Area delle P.O. Finanziarig Responsabile d'Area
aprile 2011
. |dati relativi alle entrate e alla spesq in
Art. 29, c. 1-bis
ES—‘ = N formato tabellare aperto che [ne
b5 —Iconsenta l'esportazione, il trattamgnto
33/2013 Lo
e il riutilizzo
Piano degli indicatori e risultati attgsi
di bilancio, con Tlintegrazione defe
risultanze osservate in termini |di
raggiungimento dei risultati attesi ¢ le
motivazioni degli eventudli
) scostamenti e gli aggiornamenti|in
Piano degfart. 29, c 2 . d di .
bndicatori e dd— & corrispondenza i ogni nuojo ‘ o o
risultati attesi c.%ﬁi n.lesercizio di bilancio, sia tramite |Egmpestivo Area delle P.O. Finanziarig Responsabile d'Area
bilancio 33/2013 specificazione di nuovi obiettivi |e
indicatori, sia attravergo
I'aggiornamento dei valori obiettivole
la soppressione di obiettivi dia
raggiunti oppure oggetto ol
ripianificazione.
Dati  relativi  a relazione degli organi di revisiohe
con‘tmui o Art, 31, D.lgs, N, a_mmln|§tfat|va e contabile al bilan¢io ‘ . . o
suIIorgan|zza2|one|%3—2013—g— di previsione o budget, alle relatij@mpestivo Area delle P.O. Finanziarig Responsabile d'Area
sullattivita: variazioni e al conto consuntivo|o
delramministrazion bilancio di esercizio
Soggetto sanzionato:
Tipologia di . . L
sanzione Contenuto sanzione il soggetto indicato nel P.T.P.C.T. che ha omesso la
pubblicazione dati ai sensi del co. 2 dell'art. &b




Allegato A

Sanzione
amministratival
pecuniaria (art

47, D.Lgs.n.

33/2013)

da 500,00 a 10.000,00 euro a carico di chi omettg
pubblicare i dati

Si




INCARICHI DEGLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

Allegato A

Denominazione
obbligo

Rif. Normativo

Pubblicazione nella sezione del sif]

del Comune “Amministrazione
trasparente”

Tempistica

A chi effettuare le
comunicazioni dei dati da
pubblicare

Responsabile del
procedimento

Titolari di incarichi politici, anche se non di edtere elettivo

Art. 14, co. 1Jett. a)

Atto di nomina o di proclamaziorfgnt¢ e mes dallg

con lindicazione della
dell'incarico o del mandato elettivo

durg £l

te|ezione, dalla nomina

al conferiment|
dell'incarico e per i ti
anni  successivi  dal
cessazione del mandat
dell'incaricc

[0}
D
P
a

[o]

Al Responsabile dell'Area
delle P.O. Affari Generali

sig.ra Giuseppina Crispi

Art. 14, co. 1Jett. b)

Curricula

entro tre mesi
elezione, dalla nomina
dal conferiment]
dell'incarico e per i tif
anni  successivi  dal
cessazione del mandat

dallp

Al Responsabile dell'Area
delle P.O. Affari Generali

sig.ra Giuseppina Crispi

Art. 14, co. 1Jett. ¢)

Compensi di qualsiasi natura conn

all'assunzione della carica

CITUT ue
=§SI. )

€lezione, dalla nomina
dal conferiment|
dell'incarico e per i ti
anni  successivi  dal
cessazione del mandat

dallincaricr

eSS uanc]

Al Responsabile dell'Area
delle P.O. Affari Generali

sig.ra Giuseppina Crispi

Importi di viaggio di servizi e missio“:l

pagati con fondi pubblici

Frere TTTES=—CreT
lezione, dalla nomina
dal conferiment|
dell'incarico e per i ti

anni  successivi dal

cessazione del mandat

Al Responsabile dell'Area
delle P.O. Affari Generali

sig.ra Giuseppina Crispi

Art. 14, co. 1]ett d)

Dati relativi all'assunzione di al
cariche, presso enti pubblici o priv:
e relativi compensi a qualsiasi tit
corrisposti

elezione, dalla nomina
| conferiment|
Ilincarico e per i ti
anni  successivi  dal
cessazione del mandat
delli

Al Responsabile dell'Area
delle P.O. Affari Generali

sig.ra Giuseppina Crispi

Art. 14, co. 1jett e)

Altri eventuali incarichi con oneri
carico della finanza pubblica
indicazione dei compensi spettanti

|§ntr(

icC
tre mes dallg
elezione, dalla nomina
al conferiment]

dell'incarico e per i tif

anni  successivi  dal
cessazione del mandat
dell'incaricc

[s)

a

o

Al Responsabile dell'Area
delle P.O. Affari Generali

sig.ra Giuseppina Crispi

Art. 14, co. 1)ett. f)

1) dichiaraz. concernente diritti re
mobyli
iscritti in pubblici registri, azioni d
partecipaziong

su beni immobili e su beni

societa, quote di

societa, esercizio di funzioni

amministratore o di sindaco di socig
con l'apposizione della formula «

mio onore affermo che

2) copia dellultima dichiaraz. d
redditi soggetti all'imposta sui reddi

delle persone fisiche;

3) dichiaraz. concernente le sp|
sostenute e le obbligazioni assunte|
la propaganda elettorale o attestaz
di essersi avvalsi esclusivamente
materiali e di mezzi propagandisf§ipzione, dalla nomina
predisposti e messi a disposizione

partito o dalla formazione politi

della cui lista il soggetto ha fatto paffg) mandato
con l'apposizione della formula «

mio onore affermo  che
dichiarazione corrisponde al ve

(con allegate copie delle dichiar
relative a finanziamenti e contrib

nar 1in imnnrtn ~rha nalllanna ciin

4) attestazione concernente
variazioni della situaziol
patrimoniale intervenute nell'an)

precedente e copia della dichiaraz.

Bli

i

a
o
ta,
ul

pse
per
jone

ediro tre mesi

gﬁ conferiment]
ell'incarico e fino allidelle P.O. Affari Generali

Bessazione dellincarica

ul

dallp

¢}
pAl

o

dei

Responsabile  dell'Ard

Q

sig.ra Giuseppina Crispi




Allegato A

5) dichiaraz. concernente le variazipni
della situazione patrimonidle
intervenute dopo l'ultima attestazi¢gne
(con copia della dichiaraz. annuple
relativa ai redditi delle persone fisiche)

Soggetto sanzionato:

Tipologia di . . . . .
A Contenuto sanzione il soggetto indicato nel P.T.P.C.T. che hg chi non ha comunicatd
omesso la pubblicazione dati comunicati fi i dati del proprio
sensi co. 1, art. 14 incarico politico
Sanzione

amministrativa da 500,00 a 10.000,00 euro a carico di chi omettqd

pecuniaria (art } o si si
47,D.Lgs.n, comunicare i dati
33/2013)
Sanzione per
violazione di Responsabilita dirigenziale con eventuale causa fi )
obblighi di responsabilitd per danno allimmagine della p.a. = . R .
. . se non prova che tale inadempimento é Si
trasparenza (arf. Elemento di valutazione per la performance e perfla dipeso da causa a lui non imputabile
46 D.Lgs. N. retribuzione di risultato
33/2013)

L'ANAC (ex Civit) pubblica i nominativi dei soggefter
i quali non si & provveduto alla pubblicazione. |

L . si
nominativi restano pubblicati fino al completo
adempimento da parte del titolare di incarico it
Sanzione
speciale (art. 4p Il Comune pubblica il provvedimento sanzionatorio ex .
. no si
D.Lgs. N. art. 47 sul sito
33/2015)
I'ANAC (ex Civit) pud comunque segnalare per
I'attivaizone del procedimento disciplinare I'onzees i i

incompleta pubblicazione da parte del responsablle
incaricato




ENTI CONTROLLATI

Allegato A

Denominazione
obbligo

Rif. normativo

Contenuti

Aggiornamento

Struttura competente

Responsabile del
procedimento

Enti pubblic
vigilanti (in formatd
tabellare

Art. 22, c. 1,

lett. a
33/2013

D.Lgs. n.|

Elenco degli enti pubblici, comunq
denominati, istituiti,  vigilati

finanziati dall'amministrazione nonche

di quelli o per i quali I'amministrazio
abbia il potere di nomina de
amministratori dell'ente, c

nnuale

l'indicazione delle funzioni attribuite]e

delle attivita svolte in favo
delllamministrazione o delle attivita
servizio pubblico affidate.

art. 22,c.

HiD. Lgs. n.
33/2013)

Area delle P.O. Affari
Generali

sig.ra Giuseppina Crispi

Art. 22, c. 2,

lett. a
33/2013

D.Lgs. n.|

Per ciascuno degli enti:
1. ragione sociale;

2. misura

3. durata dellimpegno;

4. onere complessivo a qualsiasi tifp

gravante per lanno sul bilan

dell'amministrazione;
9. rHurnent uel rappresciial

dellamministrazione negli organi
governo e
complessivo a ciascuno di
ennttants

6. risultati di bilancio degli ultimi tr
esercizi finanziari;

dell’'eventuale
partecipazione dell’lamministraziong

o
io

Annuale
di

trattamento economjco
epsi

1(Lt. 22,c.

1,D.1gs. n.|
33/2013

7. incarichi di amministratore dell'erjte

e relativo trattamento econom

complessivo.

Ko

Area delle P.O. Affari
Generali

sig.ra Giuseppina Crispi

Art. 22, c. 3,

lett. a
33/2013

D.Lgs. n.|

7a. Dichiarazione sulla insussiste
di una delle cause di inconferibil
dell'incarico.

Tempestivo

Nza
r 20, ¢

1,D.Lgs. n.

iz

Area delle P.O. Affari
Generali

sig.ra Giuseppina Crispi

7b. Dichiarazione sulla insussiste

di una delle cause di incompatibilita) &
art.

conferimento dell'incarico.

Annuale
Za

20,

C.
2,D.Lgs. n,|
39/2013)

Area delle P.O. Affari
Generali

sig.ra Giuseppina Crispi

Collegamento con i siti istituzionjﬁL‘uale
degli enti pubblici vigilati nei quali

sono pubblicati i dati relativi

componenti degli organi di indirizgg, .
titolari g

dirigenziali, d33/2013)

politico e ai
incarichi
collaborazione o consulenza.

soggetti

2,

C.
h D.Lgs. n.|

Area delle P.O. Affari
Generali

sig.ra Giuseppina Crispi

Societa partecipajart. 22, c. 1,

(in formatd
tabellare)

lett. b
33/2013

D.Lgs. n.|

Elenco delle

societa di  (jjnnuale

'amministrazione detiene direttamente

quote di partecipazione
minoritaria, con
dell'entita, delle funzioni attribuite
delle attivita svolte in favo
delllamministrazione o delle attivita
servizio pubblico affidate

and
l'indicazior]

he
e
@rt. 22,

[
D.Lgs n.

33/2013

Area delle P.O. Affari
Generali

sig.ra Giuseppina Crispi

Per ciascuna delle societa.

1. ragione sociale;

2. misura dell'eventuale partecipazi
dell'amministrazione;

3. durata dellimpegno;

pne




Allegato A

4. onere complessivo a qualsiasi tifplo
gravante per lanno sul bilangio
dellamministrazione;
Art.22,c. 2 i nuale
3' m numero .del ralppresen_ta;AQ— Area delle P.O. Affari sio.ra Giusenpina Crispi
elllamministrazione negli organi [di Generali g. pp p!
governo e trattamento economyco
complessivo a ciascuno di epsi
spettante;
D.Lgs. n. . T . s art. 22 C.
—16. risultati di bilancio degli ultimi trg = 7
33/2013 - - 1,D.Lgs. n.
esercizi finanziari;
33/2013
7. incarichi di amministratore defa
societa e relativo trattamento
economico complessivo.
Art.22,c. 3, Collegamento con i siti istituzionghtuae
delle societa partecipate nei quali spno
pubblicati i dati relativi ai componeti Area delle P.O. Affari
D.Lgs. n.ldegli organi di indirizzo politico e iart. 22, c. rea geier'a"‘ an sig.ra Giuseppina Crispi
33/2013 soggetti  titolari  di  incaricHiL.D.Lgs. n.
dirigenziali, di collaborazione |83/2013)
consulenza
Enti di diritto privatdArt. 22, c. 1, Elenco degli enti di diritto privat ,ﬁnnuale
controllat (i comunque denominati, in controjlo
formato tabellare) .. . N .
dell'amministrazione, con l'indicaziohe )
delle funzioni attribuite e delle attivifg Area delle P.O. Affari sig.ra Giuseppina Crispi
lett. ¢), D.Lgs. n. - X e ) Pgrt. 22, ¢ Generali g. PP p
33/2013 svolte in fa_\/Qre Qell amml_nlstrazmr_we D Les. n,
deI_Ie attivita di servizio pubbllc%3 2013)
affidate
Per ciascuno degli enti:
1. ragione sociale;
2. misura dell'eventuale partecipazipne
dell'amministrazione;
3. durata dell'impegno;
4. onere complessivo a qualsiasi tifplo
gravante per l'anno sul bilangio
dell'amministrazione;
Art.22,c.2 . i nuale
3 n numgro .del ralppresen-tagg— Area delle P.O. Affari sio.ra Giusennina Crispi
ellamministrazione negli organi [di Generali g. pp p
governo e trattamento economyco
complessivo a ciascuno di epsi
spettante;
D.Lgs. n. . Lo . S art. 22 C.
o ES —|6. risultati di bilancio degli ultimi tré(— = 7
33/2013 L L. 1,D.Lgs. n.|
esercizi finanziari;
33/2013
7. incarichi di amministratore dell'erjte
e relativo trattamento economifco
complessivo.
Art. 20,c.3 Tempestivo
7a. Dichiarazione sulla insussistepza )

. . N Area delle P.O. Affari ) . ) .
DL di una delle cause di |nc0nfer|b||tat 20 Genorali sig.ra Giuseppina Crispi
285 M dellincarico art. 20, c.

39/2013 1,D.Lgs. n.|
39/2013)
Art.20,c.3 Annuale
7b. Dichiarazione sulla insussistefiza )

. .. R Area delle P.O. Affari . . . -
oL di una delle cause di incompatibilitg] al " 20 Generali sig.ra Giuseppina Crispi
=83 D conferimento dellincarico rt. 20, ¢
39/2013 2,D.Lgs. n.|

39/2013)
Art.22,c.3 Collegamento con i siti istituzionginnuale (art. 22, g
degli enti di diritto privato controllafi P19 n-33/201}
nei quali sono pubblicati i dati relativi )
. . . e s Area delle P.O. Affari . . . -
ai componenti degli organi di indirizo ; sig.ra Giuseppina Crispi
D.Lgs. n. . . L. . . Generali
—|politico e ai soggetti titolari i
33/2013 incarichi dirigenziali, d
collaborazione o consulenza




Allegato A

Rappresentazione |Art. 22, ¢. 1, lett.JUna o pill rappresentazioni grafidfgouale (art. 22, g

grafica d), D.lgs. n.Jche evidenziano i rapporti 4 D-Los. n.33/2011 .
\ . . i . . Area delle P.O. Affari . . . -
33/2013 'amministrazione e gli enti pubblici sig.ra Giuseppina Crispi

S I . . . Generali
vigilati, le societa partecipate, gli efti

di diritto privato controllati

Provvedimenti rt. 22, c. 1, lett.
d-bis), D.Lgs. n|costituzione  di  societa |a
33/2013 partecipazione pubblica, acquisto] di
partecipazioni in societa gia' costitulte,
gestione delle partecipaziqni
pubbliche, alienazione Hi

Area delle P.O. Affari

partecipazioni sociali, quotazione |Bmpestivo Genorali

societa a controllo pubblico in mercti
regolamentati e razionalizzazidne
periodica delle partecipazigni
pubbliche, previsti dal decrdto
legislativo 19 agosto 2016, n. 175

sig.ra Giuseppina Crispi

Soggetto sanzionato:
il soggetto indicato nel P.T.P.C.T. chg gli amministratori

Tipologia di

canzione Contenuto sanzione ha omesso la pubblicazione dati societari tenuti alla
comunicati ai sensi dell'art. 22, co. |comunicazione dei var

2, D.Lgs. 33/2013 dati

Sanzione

amministrativa

pecuniaria ) o

(Art. 47, co. Sanzione pecuniaria da 500.00 a 10.000 euro Si Si

2,D.lgs.

33/2013)

Sanzion pel o ] .

violazione d  Responsabilita dirigenziale con eventuale causa pli

obblighi df responsabilita per danno allimmagine della p.a. Si,

trasparenz '

se non prova che tale inadempimento No
(art. 46 D.Lgs. n.] Elemento di valutazione per la performance e perfladipeso da causa a lui non imputabile

33/2013) retribuzione di risultato

1y’

Sanzione speciale

Divieto di erogare somme a qualsiasi titolo in fi@vo
dell’ente controllato ad esclusione dei pagameniuti § No Si
fronte di obbligazioni contrattuali per prestaziswolte

(Art. 22, comma

4,D.Lgs. n.
33/2013)




ALTRI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Allegato A

Denominazione

Responsabile del

concernenti i servi
erogati

obbligo Rif. normativo Contenuti Aggiornamento Struttura competente procedimento
Obblighi d . o I .
pubblicazione informazioni  identificative deg1|
concernenti i bepArt. 30 D.lgs.]immobili posseduti e di quelli - .
. o = . L - . Semestrale | Areadelle P.O. Tecnjca dott. Luigi Ragesa)
[immobili e 1933/2013 detenuti, nonche i canoni di locazidne gi Rag
gestione dqi o di affitto versati o percepiti
territorio
Dati relativi a rilievi, ancorché non recepiti, defa
contoli — farr 317 plgs|corte  dei  conti  riguardarti . Ufficio del controllo | . ) . 1.
sull'organizzazione g . ) . : ... .1. Tempestivo . sig.ra Giuseppina Cris
sullattivita 33/2013 l'organizzazione e l'attivifa interno
amministrativa delllamministrazione e degli uffici
pubblicazione della carta dei serviz| o

Art. 32, co. l]del documento contenente li . Ogni Responsabile d

— T == . e ) g_ Semestrale Tutte le Aree di P.Q. 9 P
Obblighi aR:Las 33/2013 |standard di qualita’ dei servzi Area
pubblicazione pubblici

pubblicazione dei costi contabilizz

At

e forniture + 'ammontare complessjvo

Art. 32, co. 2](con il relativo andamento tempordle) . Ogni Responsabile d
D.L.gs 33/2013 |dei servizi erogati agli utenti finali ¢d Semestrale Tutte le Aree di P.QJ. Area
intermedi
indicatore dei propri tempi medi i
pagamento relativi agli acquisti |di
beni, servizi, prestazioni professiorjali

relative ai tempi, ai costi unitari e a

indicatori di realizzazione delle op{

pubbliche in corso o completate

hli Tempestivo
re

e i noArt' 33 D.Lgs. [dei debiti e il numero delle imprepe Area delle P.O. sig. Simone tropea
empl di pagamen . .. .
preipag 33/2013  |[creditrici Finanziaria 9 p
indicatore trimestrale di tempestijta
dei pagamenti + [l'ammontdre __ .
- . . ) Trimestrale
complessivo dei debiti e il numgro
delle imprese creditrici
ubblicazione dei dati e de|le
Pagamenti Art. 36 D.L.gs.p L T . Area delle P.O. . .
X - informazioni di cui all'articolo 5 d¢l Tempestivo . o sig. Simone tropea
Jinformatici 33/2013 L Finanziaria
decreto legislativo 7 marzo 2005, n}82
informazioni relative ai Nuclei (i
valutazione e verifica degli
investimenti pubblici di cui all'articolp
1 della legge 17 maggio 1999, n. 1p4, . .
: gge 17 magg - 1. "Tempestivo | Areadelle P.O. Tecnica Responsabile ded
- incluse le funzioni e i compiti specififi
Pubblicita’ dg d i attribuiti. | d .
processi d ad essi attribuiti, le procedure { i
pianificazione, Art. 38, co. 1 e 2 Jcriteri  di individuazione  dgi
realizzazione E)'Lgs 33/2013 |componenti e i loro nominativi
valutazione dell
opere pubbliche o )
atti di programmazione delle opg¢re
pubbliche, nonche' le informazigni

Area delle P.O. Tecnfca Responsabile dedl




Allegato A

atti di governo del territorio, quali
tra gli altri, piani territoriali, pian
di coordinamento, piani paesistfci,
strumenti urbanistici, generali e |di
attuazione, nonche' le loro variant

documentazione relativa a ciasgun
procedimento di presentazione| e
approvazione delle proposte |di
trasformazione urbanistica d'iniziatjva

Attivita' dil . S .
pia':::f?cazione lArt. 39, co. 1privata o pubblica in variante afo _ _
governo adlett. a) e Zlstrumento urbanistico  generhleTempestivo | Area delle P.O. Tecnka Responsabile dedp

territorio D.L.gs 33/2013  |comungue denominato vigente nonghe'
delle proposte di trasformazigne
urbanistica d'iniziativa privata |o
pubblica in attuazione dello strumefto
urbanistico generale vigente ¢he
comportino premialita’ edificatorie|a
fronte dellimpegno dei privati alla
realizzazione di opere ol
urbanizzazione extra oneri o ddlla
cessione di aree o volumetrie per
finalita di pubblico interesse

informazioni ambientali di cyi
allarticolo 2, comma 1, lettera a), {lel
decreto legislativo 19 agosto 205,

'Zr:)ggsgﬁm %zof—ao — n. 195, che detengono ai fini ddlle Tempestivo | Area delle P.O. Tecnka Responsabile dedp
proprie attivita' istituzionali, nonche'
le relazioni di cui allarticolo 10 dgl
medesimo decreto legislativo
pubblicazione:
a) dei provvedimenti adottati, cpn
l'indicazione espressa delle normqg di
legge eventualmente derogate e |dei
motivi  della  deroga, nonche
|interventi lindicazione di  eventuali afti
straordinari e di . 1) DLef@mministrativi o giurisdizionafi
E:ﬁ;%?g:o dero;;]%ml—?’ 2B interv_enuti;_ _ _ Tempestivo | Area delle P.O. Tecnka Responsabile dedp
alla legislazionp b) dei termini temporali eventualmefte
vigente fissati per l'esercizio dei poteri [di
adozione dei provvedimefti

straordinari;
c) del costo previsto degli intervefti
e del costo effettivo sostenuto.




